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RAPPORT

MORAL

DE LA PRESIDENTE

Une année 2025 pleine de rebondissements pour
notre mouvement !

Cette année a vu ’arrivée, via notre fédération
nationale, de nouveaux statuts types pour nos
associations. Cette mise a jour permet d’améliorer
la gestion du conseil d’administration local dans sa
gouvernance.

L’accompagnement assuré par les salariés de la
fédération aupres de chaque association qui en a
fait la demande a permis de retisser des liens avec
le terrain. Les équipes interviennent sur différents
sujets : montage de projets, prét de matériel,
conception d’outils de communication, suivi
régulier... Deux salariés, chargés de mission, ont
été recrutés afin de renforcer ce role de soutien
aux associations et de prendre en charge le
développement des projets de la fédération.

Grace a cette équipe dynamique, la fédération a
pu reprendre [’animation du réseau des directeurs
d’accueil de loisirs (ALSH) et développer
’animation d’autres réseaux autour de
thématiques telles que les ressources humaines
(RH), les espaces de vie sociale (EVS) ou encore les
points de médiation numérique (PMN), réseaux qui
se réunissent désormais plus réguliérement.

En 2025, la fédération a poursuivi le
développement de ses formations au brevet
d’aptitude aux fonctions d’animateur (BAFA) en
Seine-et-Marne, mais aussi en Essonne, et s’est
engagée dans de nouveaux projets inspirants
comme Guid’Asso en Seine-et-Marne et le
programme de soutien aux familles et aux parents
(PSFP) en Seine-Saint-Denis.

La fédération a également co-construit une soirée
a Blandy-les-Tours aux c6tés de la Caisse
d’Allocations Familiales de Seine-et-Marne et de
deux fédérations partenaires, soirée dédiée a la
promotion de ’animation de la vie sociale.

Ce dynamisme et cette motivation ont conduit a
’adhésion au mouvement de |’association Petit
Répit de Villeparisis et a ’accueil du Club des
Jeunes d’Ozouer-le-Voulgis en tant qu’organisme
associé.

Tous ces services n’existeraient pas sans
’investissement des bénévoles, qu’ils soient
membres du conseil d’administration fédéral ou
local, ni sans celui des salariés imprégnés des
valeurs de notre mouvement.

Pour autant, nous constatons des tensions
financiéres, tant a la fédération que dans les
associations. C’est pour défendre nos intéréts que
nous avons engagé des rencontres avec nos
principaux partenaires en Seine-et-Marne, comme
la Préfecture, la Caisse d’allocations familiales, le
Conseil départemental et les maires des
associations concernées.

Je n’oublie pas cette magnifique journée du 29
novembre 2025, avec sa matinée dédiée aux
bénévoles et aux directeurs des accueils de loisirs,
et I’aprés-midi consacrée a la célébration des 80
ans de notre fédération, aux cotés de nos
partenaires, de nos anciens administrateurs et
salariés, ainsi qu’une troupe de théatre qui a su
parodier nos discours avec humour.

Je vous remercie tous pour votre implication dans
ce beau mouvement qu’est Familles Rurales !

Enfin, permettez-moi de remercier tout
particulierement |’équipe salariée du siége (Lucie
LAJUGIE DUPLAN, Marine BEILINE, Nicolas
ANDREZCSIK, Sandrine RENUART, Romane
GAUDIMONT, Maxime LEDOUX, Sana JARIR et
Stanislas STUPKA, sans oublier Lilou BEAUCHER et
Apolline BONNEAU), qui accomplit un travail de
titan sous l’impulsion du directeur, ke CHAPOTOT.

La présidente, Catherine HENNEPEAUX
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FAITS MARQUANTS DE 2025

FAITS MARQUANTS DE 2025

LE 6 OCTOBRE 2025 :
Lancement du cycle de

LE 1ER JANVIER 2025 :
Lancement du dispositif

Guid’Asso en Seine-et-Marne
aux cotés de UEtat et de
nos partenaires

formation pour les directeurs
enfance-jeunesse dans le cadre
de Kit a se Former

LE 18 MARS 2025 :
Démarrage du réseau des
directeurs d’accueils de loisirs
Familles Rurales en ile-de-
France

LE 10 OCTOBRE 2025 :

Arrivée d’une nouvelle
association : Familles Rurales
Petit Répit de Villeparisis

<

LE 15 OCTOBRE 2025 :
Présentation du dispositif
Juniors Associations devant le
Conseil départemental des

LE 17 MAI 2025 :
I Assemblée générale de la
fédération a Egligny, suivi d’un
apéritif déjeunatoire

Jeunes de Seine-et-Marne

Grrnrnnnnns
Grrnnnnnnns

LE 18 NOVEMBRE 2025 :
Co-organisation de la journée

départementale Parentalité
avec la Caf 77 et les animateurs
des réseaux

LE 27 MAI 2025 : Accueil d’un
premier organisme associé au
sein du réseau : le Club des
Jeunes d’Ozouer-le-Voulgis

<

LE 10 JUIN 2025 : Journée des

o - LE 29 NOVEMBRE 2025 :
Initiatives Locales, organisée

Journée des bénévoles et 80 ans
de la fédération aux Chapelles-
Bourbon

pour promouvoir [’animation
de la vie sociale, aux cotés de
la Caf 77 et de nos partenaires
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Familles Rurales a 80 ans !

80 ans de service aux familles, 80 ans d’accompagnement des associations,
80 ans de travail aux cotés des collectivités, 80 ans d’engagement pour les
territoires ruraux.

Dans la lignée des 80 ans du mouvement en 2024, la fédération a fété son
anniversaire en 2025. La fédération de Seine-et-Marne, devenue fle-de-
France en 2024, a été créée en 1945 a la sortie de la Seconde Guerre
mondiale.

Cet anniversaire, qui a eu lieu au siége de la Communauté de Communes du
Val Briard, a regroupé plus de 70 personnes, salariés, bénévoles, anciens
salariés et bénévoles, partenaires... Animé autour d’une troupe de théatre
d’improvisation, différentes séquences autour du BAFA, de I’animation de
réseau, de I’histoire des projets ou encore autour d’un récit d’une ancienne
salariée, ont permis de retracer U’histoire et I’évolution de la fédération
durant ces 80 derniéres années.

Cet événement, soutenu par I’Etat, la Caf de Seine-et-Marne et la MSA
d’lle-de-France, a regroupé nos partenaires majeurs qui ont été invités a
prendre la parole en ouverture ou en cloture : Sous-préfet en charge de la
ruralité, Président de la Caf de Seine-et-Marne, Vice-présidente du Conseil
départemental de Seine-et-Marne, Président de la Communauté de
Communes du Val Briard, Présidente de ’association des maires ruraux et
Vice-président de I’Udaf de Seine-et-Marne.

Familles Rurales, depuis 80 ans, et pour longtemps encore !
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LE FONCTIONNEMENT
DE LA FEDERATION

Projet fédéral 2023 - 2027
Vie statutaire

Ressources humaines
Communication

Représentations




PROJET FEDERAL 2023-2027

POINT D'’ETAPE

Accompagner la vie associative

En 2025, la fédération a poursuivi le renforcement
et l’élargissement de son réseau avec l’adhésion
de deux nouvelles structures : Familles Rurales
Petit Répit, située a Villeparisis et |’organisme
associé Le Club des Jeunes, situé a Ozouer-le-
Voulgis. Cette dynamique de développement s’est
accompagnée d’un travail soutenu d’animation du
réseau a travers ’organisation de temps
fédérateurs (journée des bénévoles, formations,
réunions de réseau), favorisant ’interconnaissance
et la montée en compétence des acteurs.

L’engagement des jeunes s’est également
consolidé, notamment via le développement des
juniors associations. Par ailleurs, la structuration
de la gouvernance s’est poursuivie avec la mise en
place de commissions thématiques et la
nomination de vice-présidents par thématique,
contribuant a une meilleure articulation entre
bénévoles et salariés. Enfin, la fédération a
renforcé les dynamiques de co-portage de projets
avec les associations, notamment autour du
développement des formations BAFA et des projets
numériques, illustrant une montée en puissance
des actions conduites avec le réseau.
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Communiquer et valoriser autour du
réseau Familles Rurales

Au cours de I’année 2025, la fédération a engagé
une stratégie volontariste de renforcement de sa
visibilité et de celle du mouvement a l’échelle
territoriale. Plusieurs temps de rencontres
institutionnelles ont ainsi été organisés avec des
partenaires clés (services de I’Etat, Département,
Caf), contribuant a consolider les relations
partenariales.

Un travail structurant a également été mené sur
les outils de communication avec un objectif
d’harmonisation et de professionnalisation des
supports afin d’améliorer la lisibilité et la
cohérence des messages portés par le réseau.

La présence numérique a été significativement
renforcée, notamment a travers le développement
de campagnes ciblées sur les réseaux sociaux et
’optimisation de la visibilité des sites internet.
Enfin, la célébration des 80 ans de la fédération a
constitué un temps fort, offrant une vitrine
particuliérement valorisante des actions menées et
mobilisant de nombreux partenaires institutionnels
du territoire.

Réinventer nos territoires

La fédération a poursuivi en 2025 son engagement
en faveur du développement territorial en
renforcant sa présence aupres des petites
collectivités tout en développant des partenariats
avec des communes plus importantes telles
qu’Aubervilliers ou Epinay-sous-Sénart.

La formation BAFA a constitué un levier stratégique
d’implantation territoriale, notamment en

Essonne, et plus largement de développement de la
notoriété de la fédération a l’échelle régionale.

Améliorer la qualité de vie des familles
au quotidien

En 2025, la fédération a poursuivi et amplifié le
déploiement de ses actions en direction des
familles. Les actions en direction des parents se
sont consolidées avec la poursuite des projets en
Seine-et-Marne et le déploiement du programme
de soutien aux familles et aux parents (PSFP) a
Aubervilliers. Les actions de médiation numérique
ont connu un développement significatif, touchant
en particulier un public sénior et contribuant a la
réduction des inégalités d’acces aux usages
numériques. Dans le méme temps, activité de
formation BAFA a fortement progressé, complétée
par la mise en place de cycles de formation a
destination des professionnels et des bénévoles.
Une réflexion a par ailleurs été engagée pour
structurer et renforcer les permanences
consommation avec l’identification de moyens
dédiés au sein du service vie associative et
famille. Enfin, les services a destination des
jeunes ont été consolidés avec notamment la
structuration d’un réseau d’accueils de loisirs.

En interne, la fédération a engagé une démarche
de transformation de ses pratiques visant a réduire
son impact environnemental, notamment par la
limitation de ’'usage du papier et ’évolution
progressive de sa flotte de véhicules vers des
solutions hybrides.

Enfin, dans le cadre des 20 ans de la loi Handicap,
une attention particuliére a été portée aux enjeux
d’inclusion avec la réalisation d’une vidéo
valorisant les actions menées et le lancement d’un
projet d’accompagnement des accueils de loisirs
sur ces questions.
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VIE STATUTAIRE

Les administrateurs fédéraux

Le conseil d’administration est composé de 6 a 24
membres élus parmi les représentants des
associations Familles Rurales adhérentes. En voici
la composition pour ’année 2025 :

« HENNEPEAUX Catherine, présidente
GBIORCZYK Anne, vice-présidente « Services
aux familles »
« STROHM Isabelle, vice-présidente « Vie
associative »
« JANNET Chantal, vice-présidente
« Consommation »
« SOULIER Gérard, vice-président
« Communication »
o CHENNEBAULT Elisabeth, secrétaire
« SOHIER Bernard, trésorier
o OSTERTAG Christine, membre du bureau
« SEPIERRE Denise, membre du bureau
« CAHUZAC Catherine
e HEUSELE Corinne
o LAMBERT Marianick
« THIERRY Carine

Les chiffres 2025 :

e 13 administrateurs

e 22 temps d’échanges
e 754 heures de bénévolat

Les Conseils d’Administration

En 2025, le conseil d’administration s’est réuni 6
fois : 8 février, 8 avril, 27 mai, 5 juillet, 14
octobre et 9 décembre.

Les réunions de bureau

En 2025, le bureau s’est réuni neuf fois : 20
janvier, 24 février, 24 mars, 28 avril, 23 juin,
8 septembre, 6 octobre, 3 novembre et 1er
décembre.

L’Assemblée Générale

L’assemblée générale du 17 mai a réuni 18
associations présentes ou représentées,
représentant 84,87 % des suffrages. Elle s’est
déroulée a Egligny en Seine-et-Marne.
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Le role des administrateurs fédéraux
Selon les statuts, le Conseil d’Administration :

« porte la responsabilité du fonctionnement a
travers des prises de décision engageant la
fédération ;

« met en ceuvre les orientations prises en
assemblée générale et lui rend compte de son
action ;

« arréte les comptes de 'exercice clos et
propose |’affectation du résultat ;

« est responsable de la supervision et du bon
fonctionnement de la gestion du personnel au sein
de la fédération ;

« fixe ordre du jour des assemblées générales ;
« élit et peut révoquer les membres de ’instance
dirigeante ;

« adopte annuellement le budget prévisionnel de
la fédération ;

« est habilité a créer toute commission ou
structure de travail chargée d’étudier les
questions définies par ses soins ;

« radie ou exclut le cas échéant un adhérent.

Le conseil d’administration élit en son sein un
bureau chargé de gérer et diriger la fédération.

Les commissions et groupes de travail

Afin de développer ’action de la fédération, les
administrateurs et les salariés sont réunis sur
différents groupes de travail et commissions :

« Commission « Accompagner la vie associative »
(2 réunions)
« Commission « Réinventer nos territoires »
(1 réunion)
« Commission « Communiquer et valoriser »
(2 réunions)
« Commission « RH / Finance » (1 réunion)
« Groupe de travail « consommation »
(1 réunion)
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RESSOURCES HUMAINES

Les chiffres 2025 :

e 17 salariés permanents

e 79 salariés occasionnels
e 21,42 équivalents temps pleins

Travailler dans une association

Le fonctionnement d’une association repose sur
une articulation spécifique entre gouvernance
bénévole et équipes salariées. Ces derniéres
occupent des fonctions variées - administratives,
opérationnelles ou de coordination - et jouent un
role central dans la mise en ceuvre des orientations
définies par le conseil d’administration.

Dans ce cadre, le conseil d’administration,
composé de bénévoles, assume la responsabilité
employeur et définit les grandes orientations
stratégiques tandis que leur déclinaison
opérationnelle est assurée par les salariés. Cette
organisation implique une coopération étroite et
complémentaire entre engagement bénévole et
expertise professionnelle.

Au sein de la fédération, cette fonction employeur
est déléguée au directeur fédéral, garant de la
mise en ceuvre des décisions et du bon
fonctionnement des équipes au service du projet
associatif.

Entrées et sorties des salariés
permanents

En 2025, concernant les salariés permanents, la
fédération a enregistré :
« 7 entrées (3 CDI, 3 CDD, 1 contrat
d'apprentissage).
« 11 sorties (6 fins de CDD, 2 fins de contrat
d'apprentissage, 1 rupture conventionnelle et
2 démissions).

Les salariés occasionnels

Concernant les activités de formation, pour les
accueils collectifs de mineurs et dans le cadre des
garderies solidaires, la fédération fait appel a des
salariés occasionnels.

Sur l’année 2025, 64 personnes se sont engagées
aupres de la fédération, représentant 171 contrats
différents signés.
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Formation des salariés

La fédération souhaite proposer a tous ses salariés
au moins une formation par an.

En 2025, quatre formations collectives (deux PSC,
une formation sur la gestion de conflit et une
formation sur un logiciel métier) ont été organisées
pour un total de 187 heures de formation.

Cing salariés ont bénéficié de formations proposées
par notre fédération nationale pour 70 heures de
formation sur cing thématiques différentes.

Au total, 95% des salariés permanents ont

bénéficié d’au moins une journée de formation en
2025.

Tableau des emplois a la fédération

Organisation au 31/12/2025

AU SIEGE DE LA FEDERATION :

Direction :

lke CHAPOTOT, directeur fédéral

Service administratif :

Sandrine RENUART, assistante de direction
Sana JARIR, assistante ressources humaines
Service Vie associative/Famille :

Lucie LAJUGIE DUPLAN, responsable de service
Romane GAUDIMONT, chargée de mission
Service Enfance/Jeunesse :

Marine BEILINE, responsable de service
Stanislas STUPKA, animateur fédéral
Service Formation :

Nicolas ANDREZCSIK, responsable de service
Maxime LEDOUX, chargé de mission

DANS LES STRUCTURES :

Accueil de loisirs de La Ferté-Gaucher :
Alizée LOPPIN ANTIMI, directrice ALSH
Anais MONDOLQT, directrice-adjointe ALSH
Séverine ALLAIRE, animatrice

Mélanie LANGLE, animatrice

Guillaume MOREAU, animateur

Caroline VISE, animatrice

Poste a pourvoir, animateur

Laétitia MERLIN, agent d’entretien et de
restauration

Garderie de Saint-Mesmes :
Viviana-Carina ROCHA OLIVEIRA, animatrice




COMMUNICATION

Les chiffres 2025 :

12 outils de communication imprimés

« Plus de 150 publications sur les réseaux sociaux
e 7 000 € investis sur la communication

L’identité visuelle

En 2025, la fédération a revu son identité visuelle
dans le respect de la charte graphique nationale.

Ce travail avait pour vocation a uniformiser la
communication des différentes actions de la
fédération tout en permettant de mettre en valeur
la singularité de chaque projet.

Cette identité visuelle a également permis
d’outiller les salariés et de leur permettre de bien
saisir les obligations légales.

La communication “80 ans”

Dans le cadre des 80 ans de la fédération de Seine-
et-Marne, la fédération a déployé les outils et la
charte de communication “80 ans” définis par la
fédération nationale.

Pour cet événement, la fédération a édité des
kakemonos et des livrets sur les 80 ans.

Les outils nationaux

La communication de la fédération s’appuie sur les
outils nationaux. La fédération diffuse
réguliérement les communications nationales. Des
agendas Familles Rurales sont aussi offerts aux
salariés et bénévoles fédéraux et a tous les
présidents des associations.

Enfin, la fédération et quatre associations du
réseau disposent d’un site internet mis a
disposition par la fédération nationale. La
fédération d’ile-de-France accompagne les
associations locales dans la mise en place et la
gestion des sites.

Les réseaux sociaux

La fédération a continué a renforcer sa présence
sur les réseaux sociaux, en particulier sur :

« Facebook - 614 abonnés

« Instagram (BAFA/D) - 196 abonnés

« LinkedIn - 552 abonnés
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Quelques exemples d’outils de communication
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REPRESENTATIONS

*EN DATE DU 31/12/2025

Les chiffres 2025 :

e 20 bénévoles et salariés engagés

« 25 représentations
» Présents dans 10 CCAS

VIE ASSOCIATIVE - FAMILLE - JEUNESSE

Union Départementale des Associations Familiales 77
- Conseil d’Administration

Diane SOLOGNE (Elue)

Bernard SOHIER (Désigné)

Jury BAFA Seine-et-Marne
Ike CHAPOTOT (Suppléant : Nicolas ANDREZCSIK)

Jury BAFA Essonne
Ike CHAPOTOT (Suppléant : Nicolas ANDREZCSIK)

College Départemental du Fonds pour le
Développement de la Vie Associative
Anne GBIORCZYK

Comité Départemental de la Jeunesse, des Sports et
de la Vie Associative - Formation protection des
mineurs

Ike CHAPOTOT

Médailles Jeunesse, des Sports et Engagement
Associatif - SDJES 77
Ike CHAPOTOT

Centre Information Jeunesse de Seine-et-Marne -
Conseil d’Administration
Ike CHAPOTOT

Comité FONJEP lle-de-France
Ike CHAPOTOT

Mouvement associatif fle-de-France
ke CHAPOTOT
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SOCIAL - VIE LOCALE - POLITIQUES
PUBLIQUES

CESER fle-de-France
lke CHAPOTOT

CCSPL de Val d’Europe Agglomération
Elisabeth CHENNEBAULT

Commission Consultative de I’Environnement de
I’Aérodrome de Melun-Villaroche

Bernard SOHIER

CCSPL et commission de contrdle financier du
syndicat d’électricité de Seine-et-Marne

Anne GBIORCZYK

CCSPL de Seine-et-Marne Numérique
Eric GRIMONT

Chambre de Commerce et d’Industrie fle-de-France
Marianick LAMBERT

AU TITRE DE L’UDAF

CCAS Bailly-Romainvilliers - Diane SOLOGNE

CCAS Chessy - Elisabeth CHENNEBAULT

CCAS Coulommiers - Pierre BODDAERT

CCAS Lumigny-Nesles-Ormeaux - Patricia COLL
CCAS Meauregard - Sylvie JASINSKI

CCAS Montry - Chantal TUQUETIL

CCAS Saacy-sur-Marne - Nicole COUTEAU

CCAS Saint-Cyr-Sur-Morin - Catherine HENNEPEAUX
CCAS Villeroy - Brigitte LATHELIZE

CCAS Voisenon - Florence LAZAROV

Commission départementale de la sécurité routiéere -

Préfecture
Bernard SOHIER

SANTE - SENIORS - HANDICAP

Conseil Départemental de la Citoyenneté et de
I’Autonomie 77 - Préfecture
ke CHAPOTOT (Suppléante : Lucie LAJUGIE DUPLAN)

Comité régional France Assos Santé
Chantal JANNET (Suppléant : Patrice MERIEL)

CCSPL du Conseil Départemental 77
Bernard SOHIER

Commission de Conciliation et d’Indemnisation des
accidents médicaux
Marianick LAMBERT

Représentant des usagers GHU Paris Neurosciences
Marianick LAMBERT

LOGEMENT

Commission CCAPEX Sud - DDETS
Thérése MEZERETTE

Commission Départementale de Surendettement -
Banque de France
Thérése MEZERETTE

Commission de Conciliation 77
Thérése MEZERETTE

Agence Départementale d’Information sur le
Logement de Seine-et-Marne - ADIL 77
Thérése MEZERETTE

Comité local des usagers particuliers de Seine-et-
Marne - DDFIP 77
Thérése MEZERETTE

AU TITRE DE L’URAF

MSA le-de-France
Iréne THOMAS

AUTRE

Union des Employeurs de I’ESS
Anne GBIORCZYK (Suppléant : lke CHAPOTOT)
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SOUTENIR LES
ASSOCIATIONS

Présentation du réseau
Accompagnement des associations
Développement de la vie associative
Animation de la vie sociale
Structures enfance

Défense des consommateurs

e Points de médiation numérique
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PRE SENTATION DU Rﬁ SEAU Les associations du réseau et leurs activités

Familles Rurales Bailly-Romainvilliers : Animation de la vie locale, activités
physiques et sportives, activités culturelles et manuelles et soutien scolaire
Familles Rurales Beautheil : Périscolaire, activités culturelles et animation de la
vie locale

Familles Rurales Chamigny : Animation de la vie locale

Familles Rurales Chauconin-Neufmontiers : Activités physiques et sportives,
animation de la vie locale, activités culturelles et manuelles, soutien a la
parentalité

Familles Rurales Dammartin-sur-Tigeaux : Activités physiques et sportives,
activités culturelles et animation de la vie locale

Familles Rurales Entraide Déplacements : Mobilité solidaire, portage de repas et
PMN

Familles Rurales Esbly : Défense des consommateurs, activités culturelles et
manuelles et animation de la vie locale

Familles Rurales Flagy : ACM et animation de la vie locale

Familles Rurales UFCS Francilienne Sud : Défense des consommateurs,
animation de la vie locale et PMN

Familles Rurales Mobil-Home : Défense des consommateurs

Familles Rurales du Montois : Activités physiques et sportives

Familles Rurales Montry : Activités physiques et sportives, activités culturelles,
animation de la vie locale

Familles Rurales Mortcerf : ACM et animation de la vie locale

Familles Rurales ORGECO 95 : Défense des consommateurs

Familles Rurales Quincy-Voisins : Activités physiques et sportives, animation de
la vie locale et PMN

Familles Rurales Rosny-sur-Seine : Défense des consommateurs

Familles Rurales Saint-Cyr/Saint-Ouen-sur-Morin : Animation de la vie locale
(agrément EVS), PMN et ACM

Familles Rurales Saint-Germain-sur-Morin : Animation de la vie locale et
activités culturelles

Familles Rurales Trait-d'Union-Montois-Bassée (TUMB) : Animation de la vie
locale (agrément EVS) et PMN

Familles Rurales Villebéon : Activités physiques et sportives, animation de la vie
locale

Familles Rurales Villeroy : ACM et animation de la vie locale

Familles Rurales Voisenon : Animation de la vie locale (agrément EVS), PMN et
ACM

Familles Rurales Sud Yvelines : Défense des consommateurs

Les chiffres 2025 :

e 24 associations, un organisme associé, une fédération
e 2 252 familles adhérentes Les organismes associés et leurs activités
e Plus de 200 bénévoles actifs

- - : ¢ Le Club des Jeunes : Animation de la vie locale (agrément EVS)
e Pres de 90 salariés engages Glossaire

orre , ACM : A il Collectif de Mi
e Plus de 2,4 millions d’euros de budget cumulé EVS - Espace de Vie Sociale

PMN : Point de Médiation Numérique
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ACCOMPAGNER

LES ASSOCIATIONS

L’accompagnement de la fédération

La fédération accompagne en continu les associations
Familles Rurales de son réseau par des échanges réguliers
en présentiel, par téléphone ou en visioconférence.
L’équipe fédérale, renforcée ces derniéres années, met a
disposition ses ressources et compétences pour soutenir les
bénévoles :
Direction et service administratif : accompagnement
sur la fonction employeur, la gestion financiére, le
cadre juridique, [’adhésion et ’assurance.

Service enfance-jeunesse : soutien aux accueils de

Les chiffres 2025 : .

e 1,5 ETP dédié a

[’accompagnement

associatif

¢ 2 nouvelles associations

dans le réseau

Vie institutionnelle
et statutaire

« Accompagnement autour des réles

et missions du Conseil
d’Administration, préparation
d'instances associatives (Assemblée
Générale, CA, Bureau)

Veille a la lecture, ala
compréhension et au bon respect
des statuts types

Intégration et accompagnement aux
valeurs et principes du Mouvement

« Fiches outils et documents types

Administratif et financier

Les services pour les associations

Développement des projets
et des associations

Veille a la recherche de
financement

Réflexion et faisabilité du projet

. alarédaction du

loisirs, coordination du Service Civique et
accompagnement des projets jeunesse.

Service vie associative-famille : animation du réseau,
aide a la réflexion et la mise en place de nouveaux
projets, recherche de financements.

Service formation : coordination des formations pour
développer les compétences des bénévoles et salariés.

Communication

.

.

Accompagnement a la stratégie de
communication

Réalisation de supports de
communication et mise &

projet

Recherche de partenaires

Mise en place du projet et suivi des
actions

Evaluation et bilan
Accompagnement au
fonctionnement des Accueils
Collectifs de Mineurs

d de gabarits

Mise a disposition d’outils (logos,
charte graphique, documents
institutionnels)

Mise a disposition de supports
(kakémono, flamme)

Impression des supports de
communication (service payant)
Création et accompagnement a la

La fédération diffuse également les informations utiles au
réseau et participe aux assemblées générales des
associations adhérentes.

Formation
 Formations des bénévoles et des
au (communication,
gestion financiére, vie associative...)
Formations BAFA / BAFD

sation au
ation

Mise a disposition des
agréments et dispositifs
Reconnu d’intérét

. « Accompagnement au gestion des sites internet (service
 Gestion du contrat cadre d’assurance . ;
> fonctionnement des Espaces de Vie payant)
o Gestion de la base de données -

. Sociale .
associatives - Ressources humaines
Saisie des adhésions des familles Jundlque * Accompagnement a la politique
Encaissement des cheques CESU/ .o A alaré Humaines et au
ANCV des conventions (convention de dialogue social Point de médiation numérique
Tenue de la comptabilité (service financement, partenariat, * Accompagnement a la fonction
payant exécuté par le Groupement délégation de services publics...) employeur

d’Intérét Economique du Loiret)

Animation du réseau

« Organisation d’événements
(Assemblée Générale, journées
thématiques, rencontres de secteur,
intercentre...)
« Animation de webinaires thématiques
 Animation de réunions de réseau
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Accompagnement au respect de la
réglementation des Accueils
Collectifs de Mineurs (centres de
loisirs, séjours) et des dispositifs
jeunesse (Service National
Universel, service civique...)

Veille réglementaire et
accompagnement au droit du
travail

Aide au recrutement

Réalisation des fiches de paie,
contrats de travail et déclarations
sociales (service payant exécuté par
le Groupement d'Intérét
Economique du Loiret)

Gestion du recrutement, tenue des
entretiens annuels... (service
payant)

Mise a disposition
d’outils et de matériel

* Matériel son et vid

* Matériel de camping

« Jeuxen bois
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Soutien sur mesure

En complément de ses activités régulieres, la
fédération propose également des
accompagnements renforcés aupres de certaines
associations qui se retrouvent en difficulté, que
ce soit lié a une rupture de trésorerie, a une
situation RH complexe, mais également pour le
développement de nouveaux projets structurants.
Dans ce cadre, la fédération intervient de facon
renforcée et selon les besoins réels de
l'association.

En 2025, cet accompagnement a pu prendre la
forme d'une mise a disposition de salariés
fédéraux dans les associations, de rendez-vous
mensuels pour accompagner spécifiquement une
problématique, ou alors de la mise en place d'un
prét de trésorerie avec droit de reprise. Cet
accompagnement a été essentiel pour permettre
au réseau de continuer d'exister et de se
développer dans le contexte actuel.

Les organismes associés, une nouvelle
forme d’adhésion

Depuis 2023, une nouvelle forme d’adhésion a été
mise en place au sein du mouvement Familles
Rurales, actuellement expérimentée par notre
fédération d’ile-de-France ainsi que par d’autres
fédérations en France : il s’agit de la formule dite
des Organismes Associés.

Cette modalité a été créée pour permettre a des
associations qui ne portent pas directement
’identité Familles Rurales (nom, statuts types,
logo, etc.) mais qui partagent les valeurs
fondamentales du mouvement, de rejoindre le
réseau d’une fédération, de bénéficier de son
accompagnement et de participer a une
dynamique collective favorisant les rencontres,
les échanges et la coopération entre associations.
En 2025, la fédération a donc accueilli au sein de
son réseau son premier organisme associé :

Le Club des jeunes.

Entretien avec Laure PACCARD,
Présidente de ’association Le Club des Jeunes,
premier organisme associé de la fédération ile-de-France

Pour quelles raisons Le Club des Jeunes a-t-il
choisi de rejoindre le mouvement Familles
Rurales ?

Le Club des Jeunes est une association historique
devenue intergénérationnelle, aujourd’hui
structurée autour de I’agrément Espace de Vie
Sociale avec des actions centrées sur le lien social,
la solidarité, la jeunesse et la parentalité,
notamment a travers un café associatif trés

L’association a rejoint Familles Rurales pour
rompre ’isolement en milieu rural, partager des
expériences entre pairs et s’appuyer sur des
valeurs et une expertise en adéquation avec son
projet de devenir un lieu ressource pour les
familles. Son intégration, progressive et positive,
s’est concrétisée par des temps de rencontre, une
participation au réseau parentalité et des échanges
réguliers lui permettant aujourd’hui de bénéficier
de conseils, de développer des liens avec d’autres
associations et de confronter ses pratiques.

Inauguration de [Espace de Vie Sociale le samedi 27 juin 2025
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DEVELOPPEMENT DE LA

VIE ASSOCIATIVE

L’évolution des statuts types des
associations Familles Rurales locales

Depuis septembre 2023, le mouvement Familles
Rurales a engagé une démarche de réforme de ses
statuts types aux différents échelons : national,
régional, territorial, départemental et local. La
fédération d’ile-de-France a pris part aux
réflexions en participant activement aux groupes
de travail animés par la fédération nationale,
contribuant a la fois a la réécriture des statuts et a
la construction d’un kit pédagogique destiné a
faciliter leur appropriation par les associations
locales.

Les nouveaux statuts types des associations
Familles Rurales locales ont été votés en assemblée
générale nationale en avril 2025.

La fédération d’ile-de-France a d’ores et déja
engagé un travail pour accompagner toutes les
associations de son réseau a adopter les nouveaux
statuts le plus rapidement et aisément possible.

La Journée des bénévoles 2025

Pour la troisieme année consécutive, la fédération
a organisé sa Journée des bénévoles, le 29
novembre 2025, dans les locaux de la communauté
de communes du Val Briard, aux Chapelles-
Bourbon.

La journée a débuté par un temps
d’interconnaissance ludique permettant aux
bénévoles des différentes associations de faire
connaissance et d’échanger dans une ambiance
détendue. Comme chaque année, une attention
particuliere a été portée sur le cadre convivial et
chaleureux afin de favoriser les rencontres, les
échanges d’expériences et le plaisir de se
retrouver.

Trois ateliers ont ensuite été proposés aux
participants autour de la réforme des statuts 2025,
de U’organisation et de la collaboration entre
bénévoles, ainsi que de I’animation participative
des réunions de conseil d’administration.

Les chiffres 2025 :

¢ Une trentaine de participants
a la Journée des bénévoles

« 3 ateliers thématiques
proposés

La matinée s’est conclue par un repas offert aux
bénévoles permettant de prolonger les échanges
dans un cadre convivial et de renforcer les liens
entre les associations du réseau. L’apres-midi s’est
ensuite poursuivi avec un temps festif marquant les
80 ans du mouvement Familles Rurales en Seine-et-
Marne, l’occasion de revenir sur U’histoire et
’engagement des bénévoles et des salariés qui
font vivre le mouvement sur le territoire.

L’accompagnement au renouvellement
de présidence dans les associations

En 2025, la fédération a accompagné 6 associations
Familles Rurales dans le renouvellement de leur
présidence. Cet accompagnement a combiné
rencontres individuelles et collectives avec ’enjeu
d’identifier les freins et leviers a la prise de ce
poste en particulier. Un document support a été
concu pour lister les missions des bénévoles et
faciliter leur répartition, rendant ainsi la fonction
de président plus accessible et équilibrée.
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Guid’Asso en Seine-et-Marne

Guid’Asso est un dispositif national visant a
structurer et rendre plus lisible ’accompagnement
des associations en s’appuyant sur un réseau
d’acteurs labellisés capables de répondre aux
besoins des associations. Le dispositif est déployé
en France depuis quelques années et actuellement
en cours de déploiement en ile-de-France.

En Seine-et-Marne, la fédération a candidaté en
janvier 2025 a I’Appel a Manifestation d’Intérét «
Désignation du co-animateur départemental
Guid’Asso » et a été retenue. Un consortium de
cing acteurs associatifs s’est ainsi constitué pour
assurer la co-animation départementale, en lien
étroit avec la Déléguée Départementale a la Vie
Associative du SDJES.

Cette premiére année a été consacrée a la
structuration et au lancement du dispositif. La co-
animation a ainsi travaillé a la mise en place de
son organisation interne a travers des temps de
coordination réguliers.

Service paie et comptabilité

Ce service fédéral est négocié et conventionné
avec les associations qui souhaitent en bénéficier
et avec le Groupement d’Intérét Economique (GIE)
de la fédération du Loiret qui réalise les
prestations suivantes :

« La prestation comptable qui comprend :
accompagnement dans la tenue de la
comptabilité, réalisation des comptes de
résultat et des bilans, saisie des piéces
comptables, préparation des budgets...

« La prestation paie qui comprend : réalisation
des bulletins de salaire, déclaration des
charges sociales, réalisation des contrats,

édition des soldes de tout compte, conseil RH...

rurale

Vwre e ! *

Un diagnostic territorial partagé a également été
réalisé, combinant analyse de données a l’échelle
des EPCI, diffusion d’un questionnaire aupres des
acteurs associatifs et rencontres partenariales afin
d’affiner la connaissance des besoins et des
ressources du territoire.

En paralléle, des actions de sensibilisation ont été
menées pour faire connaitre le dispositif, son
organisation et sa stratégie de déploiement en
Seine-et-Marne auprés des partenaires majeurs du
territoire.

Enfin, un travail d’identification des structures
susceptibles d’étre labellisées a été engagé. Ces
premiéres démarches ont permis de repérer
plusieurs acteurs locaux en capacité de devenir
accompagnateurs généralistes ou spécialistes,
posant ainsi les bases du futur réseau Guid’Asso en
Seine-et-Marne.

Dans le contexte de changement progressif de
convention collective, I’accompagnement
constant du GIE pour les associations locales mais
également pour la fédération, est essentiel.

En 2025, six associations ont bénéficié du service
paie du GIE pour 287 fiches de paie réalisées, et
une association a bénéficié de l’accompagnement
du service comptabilité.

La fédération reste l’interlocuteur privilégié pour
les associations sur les questions de recrutement,
de formation des salariés, de gestion des
ressources humaines mais aussi pour des questions
de gestion comptable, financiére et budgétaire.

Faml" GIE DU LOIRET
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Dans la continuité du travail engagé en 2024 autour
de la promotion de l’animation de la vie sociale
(AVS) en Seine-et-Marne, la fédération s’est
pleinement investie dans l’organisation de la
journée des initiatives locales en partenariat avec
la Caf de Seine-et-Marne et les autres fédérations
départementales.

Cet évenement s’est tenu le mardi 10 juin 2025 au
Chateau de Blandy-les-Tours, de 16h a 20h. Il a
permis de valoriser |’engagement des bénévoles et
la diversité des actions menées sur les territoires,
tout en sensibilisant élus et partenaires a l’intérét
des structures AVS. Le choix a été fait de s’appuyer
sur une démarche artistique pour proposer une
restitution originale des refléxions engagées avec
les trois structures de ’AVS mobilisées, permettant
de mettre en lumiére a la fois leurs actions et les
thématiques et enjeux phares de ’AVS. Coté
Familles Rurales, la fédération a ainsi accompagné
’association Familles Rurales Trait-d’Union
Montois-Bassée, porteuse d’un espace de vie
sociale, autour d’un travail mené avec la
Compagnie La Main du Fakir. La rencontre s’est
prolongée par un temps convivial dans l’enceinte
du chateau favorisant les échanges informels entre
participants.

La fédération accompagne tout au long de ’année
ses quatre espaces de vie sociale (EVS) adhérents
dans leur structuration et leur développement.

En 2025, la fédération a ainsi accompagné
’association Familles Rurales Saint-Cyr/Saint-
Ouen-sur-Morin dans le cadre du renouvellement
de son agrément EVS. Cet accompagnement s’est
traduit par l’organisation de temps de travail
réguliers avec ’association ainsi que par des
échanges avec la Caf, afin de formaliser le bilan du
précédent agrément et de construire le projet a
venir.

Ce travail a abouti a ’obtention d’un
renouvellement d’agrément pour une durée de
quatre ans.

Par ailleurs, la fédération s’est engagée, aux cotés
de la Caf de Seine-et-Marne et des fédérations
départementales des Foyers Ruraux et des Centres
Sociaux, a la mise en place de la premiére édition
d’un cursus de formation dédié aux structures AVS.
Composé de cing modules, ce programme visait a
accompagner la montée en compétence des
équipes. Huit structures du territoire ont suivi ce
parcours, contribuant a renforcer les pratiques et
la qualité des projets menés.
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Dans le réseau, des accueils de loisirs et des
garderies ont été créés a Uinitiative des associations
locales qui en sont donc gestionnaires tout en
bénéficiant du soutien et de I’accompagnement de la
fédération. Leur fonctionnement peut différer en se
concentrant davantage sur un temps spécifique
comme a Beautheil qui ne gére que le périscolaire,
ou bien a Voisenon ou Flagy, deux structures
ouvertes uniquement sur le temps des vacances
scolaires. Mais d’autres structures fonctionnent en
continu, c’est-a-dire pendant le temps périscolaire
ainsi que les vacances, comme a Saint-Cyr-sur-Morin,
a Villeroy ou bien encore a Mortcerf.

La fédération accompagne en permanence les
associations Familles Rurales de son réseau.

Cet accompagnement passe par des rencontres et des
échanges ponctuels ou réguliers, pour tisser du lien
et “faire-réseau” mais aussi de facon plus précise en
faisant le lien avec le Service Départemental de la
Jeunesse de I’Engagement et du Sport (SDJES) par
exemple pour des questions réglementaires, ou en
proposant des interventions spécifiques sur des
thématiques identifiées comme le handicap,
’accompagnement d’équipe, l’ingénierie de projet,
ou le management.

Le service enfance-jeunesse coordonne cette
accompagnement et se tient a disposition des
structures qui souhaitent un accompagnement.

Depuis mars 2025, un collectif des “directeurs
d’accueil de loisirs” a revu le jour, impliquant tous
les directeurs.rices des accueils de loisirs gérés par
les associations locales mais aussi ceux gérés par la
fédération.

Plusieurs temps d’échanges et de projections
permettent a ce collectif d’évoluer ensemble et
dans le méme sens. Voici le retour de trois
directrices qui participent a ce réseau :

“Nous sommes arrivées dans le réseau il y a
quelques années maintenant (2002 pour les plus
anciennes et dans les années 2010 pour les plus
récentes), ot nous avons évolué au sein de nos
structures, qui en fait dépasse [’idée du
mouvement, c’est bien plus.

Si on devait nous demander ce que le réseau nous
apporte, nous répondrions simplement qu’il nous
permet de faire partie d’une grande famille
bienveillante, ot nous trouvons du soutien pour
parler, pour échanger sur nos pratiques et
débloquer des situations mais aussi une bonne
ambiance associative avec des rires et de
U’entraide, on ne se sent pas isolé et ¢a fait du
bien.

Grdce aux opportunités de formation, de projets
communs mais surtout aux échanges entre
directeurs, nous avangons dans notre carriére en
évoluant dans nos fonctions !”
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DEFENSE DES CONSOMMATEURS

POINTS DE MEDIATION NUMERIQUE

Les chiffres 2025 :

e 6 permanences consommation

o 1 837 heures de permanence
¢ 8 veilleurs de prix
* 51 relevés réalisés

Les permanences de défense des
consommateurs

En fle-de-France, sept associations sont engagées
directement dans la défense des consommateurs,
que ce soit par des permanences, de la prévention,
ou encore de la représentation. Les permanences
sont les portes d’entrée pour toute personne ayant
des questions ou une problématique sur un sujet
lié a la consommation.

En 2025, la fédération a organisé un groupe de
travail avec la fédération nationale pour mieux
outiller les permanences actuelles et tendre vers
un développement sur les territoires. Les
bénévoles et salariés présents ont ainsi dressé un
plan d’action qui a été validé par le conseil
d’administration. Dans cette lancée, du temps de
travail sur la consommation a été dédié dans le
cadre du recrutement d’une chargée de mission
vie associative.

La fédération a également accompagné
’association d’Esbly qui propose une permanence
consommation au sein d’une maison des services
publics intercommunaux.

La consommation est un sujet hautement
médiatique. A ce titre, le directeur de la
fédération a été interviewé par « La République de
Seine-et-Marne » afin de présenter le
positionnement de Familles Rurales sur U’arrét des
cheques bancaires.

Les veilleurs de prix

Les veilleurs de prix vont, quatre fois par an, faire
des relevés de prix dans les magasins afin de faire
remonter des évolutions de prix.

Chaque année, deux observatoires sont édités au
niveau national pour mettre en avant l’évolution
des prix et faire des recommandations auprés du
gouvernement.
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L’activité numérique des associations

Les associations du réseau labellisées Point de
Médiation Numérique (PMN) menent différentes
activités pour répondre a la demande
d’accompagnement autour du numérique.

Ce que les six PMN ont de commun est le soutien
individualisé, sur rendez-vous ou non. Certaines
associations le font lors de permanences
numeériques au moins hebdomadaires, a Uinstar
de Familles Rurales TUMB, Familles Rurales
Quincy-Voisins, Familles Rurales St-Cyr/St-Ouen-
sur-Morin et Familles Rurales UFCS Francilienne
Sud. Ces deux derniéres font également du
soutien a domicile sur demande, tout comme
’association Familles Rurales Voisenon et
Familles Rurales Entraide Déplacements.

Des ateliers numériques en collectif sont
également organisés a Uinitiative de quatre
associations (Voisenon, Entraide Déplacements,
Quincy-Voisins et St-Cyr/St-Ouen-sur-Morin.

L’animation de réseau

Jusqu’en 2024, la fédération comptait cing PMN
dans ses associations adhérentes Familles
Rurales.

Depuis 2025, ’association Familles Rurales
Quincy-Voisins bénéficie du label PMN et vient
donc compléter le réseau qui soude maintenant
six associations PMN. La fédération propose un
accompagnement personnalisé dans le cadre du
label, sur demande et en fonction des besoins
spécifiques. Elle apporte notamment son soutien
dans les domaines suivants :

- La conception de nouveaux projets d’action
numérique

- Laréponse aux appels a projets ;

- Les bilans des projets réalisés ;

- La formation des aidants numériques ;

- La mise en relation avec des partenaires.

La fédération favorise la mise en réseau des
associations Familles Rurales labellisées PMN en
lien avec les associations EVS qui sont souvent les
mémes.

Les chiffres 2025 :

e 6 Points de Médiation

Numérique
e 14 bénévoles et salariés

Ainsi, en 2025, quatre réunions de réseau se sont
tenues en visioconférence les 30 janvier, 22 avril,
26 juin et 11 décembre. Elles ont réuni en
moyenne six participants représentant six
associations. Les thématiques abordées portaient
notamment sur : le role d’aidant numérique et
aidant Connect, ’évaluation de l’impact et
comment se faire connaitre sur le territoire.

Ainsi, a travers ces moments conviviaux, les
associations ont ’espace pour échanger sur leurs
pratiques subjectives pour mutualiser les savoir-
faire et les outils malins.

C’est aussi un temps de prise de recul pour
apprécier tout U’effort fourni et partager les défis
rencontrés et ainsi se sentir soutenu par le
collectif.

Pour la fédération, ces échanges contribuent
également a mieux identifier les besoins des
associations afin de mettre en place des
accompagnements ciblés et adaptés.
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ACCUEILS DE LOISIRS

Les accueils sous pilotage fédéral

Les accueils de loisirs sont des structures a
vocation éducative qui accueillent les enfants de 3

a 12 ans en dehors du temps scolaire, c’est-a-dire :

« Avant et apres ’école ;

« Les mercredis ;

« Pendant les vacances scolaires et/ou durant
l’été.

Encadrés par des animateurs professionnels, les
enfants peuvent participer a des activités
collectives mélant loisirs éducatifs et moments de
détente. En 2025, les équipes ont remis en
question la place de U’enfant dans la structure en
lui redonnant le role d’acteur de son accueil. Les
enfants ont donc eu ’opportunité de faire des
choix et de donner leur avis pour améliorer le
cadre de leur accueil.

Les équipes sont également associées a la
dynamique de réseau des accueils gérés par les
associations locales.

Les chiffres 2025 :

1 structure permanente
et 3 occasionnelles

¢ 8 professionnels permanents
et 22 occasionnels
e 387 enfants accueillis

Les accueils de loisirs gérés par la fédération sont :
« La garderie de Saint-Mesmes
o L’accueil estival d’Ussy-sur-Marne
« L’accueil a chaque vacances scolaires de
Marles-en-Brie
« L’accueil permanent de la Ferté-Gaucher

Pour aider au fonctionnement des accueils de
loisirs, le service enfance-jeunesse de la
fédération ceuvre a :

» Proposer un accompagnement réglementaire et
fonctionnel aux équipes et notamment aux
directeurs ;

« Accompagner les équipes vers une montée en
compétence cohérente ;

« Accompagner les situations individuelles tant
sur la question des relations partenariales, la
gestion financiére ou encore a solutionner les
problématiques RH.

Aussi, depuis 2025, les familles des structures sont
progressivement adhérentes au réseau Familles
Rurales.
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L’accueil d’Ussy-sur-Marne

En 2025, la commune d’Ussy-sur-Marne a, de
nouveau, établi une convention avec la fédération
Familles Rurales pour la gestion d’un accueil de
loisirs du 7 au 25 juillet.

Cette initiative a permis a une vingtaine de
familles de bénéficier de ce service avec un total
de 23 enfants différents accueillis pendant ’été.
L’accueil de loisirs a ainsi constitué un véritable
lieu de vie et d’animation, offrant aux enfants un
espace de découverte, de détente et de
socialisation.

Encadrés par une équipe d’animation dynamique
et qualifiée, les enfants ont pu participer a une
variété d’activités pensées pour répondre a leurs
besoins et a leurs envies : jeux ludiques, ateliers
d’arts plastiques, initiations sportives ont rythmé
les journées mais aussi des sorties culturelles et de
découverte comme a la “Cité des sciences” pour
développer leur curiosité et leur faire vivre des
vacances enrichissantes.

La garderie de Saint-Mesmes

La commune de Saint-Mesmes a de nouveau
renouvelé sa convention avec la Fédération pour la
gestion d’une garderie, avant et apres ’école et
de la pause méridienne.

Une salariée anime ces différents temps d’accueil
pour un service proposé a une vingtaine de
familles.
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L’accueil de Marles-en-Brie

Depuis six ans, la fédération Familles Rurales a
répondu favorablement a la sollicitation de la
commune pour mettre en place un accueil de
loisirs a chaque période de vacances scolaires.

Ce sont 67 familles qui ont pu bénéficier de ce
service sur 52 journées d’ouverture en
comptabilisant pas moins de 101 enfants différents
qui ont pu participer aux différentes sessions
proposées.

Ces accueils de loisirs constituent un temps fort
pour les enfants, leur offrant une parenthése
récréative et éducative en dehors du cadre
scolaire.

Chaque période d’accueil s’articule autour d’une
thématique spécifique, préparée par une équipe
d’animation professionnelle et bienveillante afin
d’éveiller la curiosité des enfants, stimuler leur
imagination et favoriser leur engagement dans les
activités. Au programme : des ateliers de création
en arts plastiques, des initiations sportives et
culturelles ainsi que des sorties variées.

Ces moments privilégiés permettent aux enfants
de s’épanouir pleinement, de vivre des
expériences collectives enrichissantes et de
renforcer leur autonomie tout en découvrant de
nouveaux centres d’intérét dans un cadre sécurisé
et convivial.




L’accueil de loisirs a été créé le 11 mai 2004 pour
répondre aux besoins et attentes des familles du
canton de La Ferté-Gaucher, suite a la fermeture
de 'Association Fertoise et Familles en décembre
2003.

Depuis le 1er septembre 2013, la gestion de
l'accueil de loisirs a été transférée de l'Association
Cantonale Enfance et Famille (ACEF) a la
fédération Familles Rurales.

La structure accueille toute ’année, périscolaire,
mercredis et vacances, les familles du secteur. La
structure fonctionne sans période de fermeture, de
7h00 a 19h00. En 2025, 182 familles représentant
243 enfants ont bénéficié de ’accueil pour un
volume de plus de 48 000 heures d’accueils.

Les animateurs sont également mis a disposition de
la mairie de La Ferté-Gaucher afin d’encadrer les
enfants sur la pause méridienne de ’école
élémentaire.
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Sur place, c’est une équipe de neuf professionnels
qui dynamise les temps collectifs en mettant tout

en ceuvre pour donner vie aux projets des enfants.

Leur mission est d’offrir un environnement
sécurisé, bienveillant et stimulant pour le
développement personnel, social et citoyen des
enfants.

Ils expérimentent au sein de la structure la vie en
collectivité, le vivre-ensemble et sont
accompagnés dans tous les moments quotidiens
dans une dynamique d’apprentissage et
d’accomplissement d’eux-mémes.

En 2025, les objectifs pédagogiques définis par
’équipe d’animation qui ont permis de donner le
cap de 'accueil s’articulaient autour de :
« Favoriser la vie en collectivité et le vivre-
ensemble ;
« Sensibiliser ’enfant sur l’environnement ;
¢ Inclure U’enfant en situation de handicap.
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Voici les principaux projets portés sur la structure de La
Ferté-Gaucher en 2025 :

« Les rencontres intergénérationnelles

Dans un but de lutte contre 'isolement des personnes agées
et de transmission, une rencontre par mois avec les résidents
de la maison de retraite du Bois Clément a été organisée.

« Projet émotions

Cette année, la structure a pu bénéficier de I’expertise d’une
animatrice pour les enfants a besoins spécifiques. De ce fait,
elle a mis en place un projet portant sur la découverte, la
connaissance et la gestion de ses émotions.

« Faune explo
Les explorateurs de Faune Explo sont intervenus auprés des
enfants sur le sujet de la protection des océans.

« Initiations sportives

Les enfants ont été conviés a participer a des cours de judo
ainsi que des initiations privées de karaté en partenariat avec
les clubs sportifs Fertois, le but étant de favoriser la pratique
et la découverte sportive chez ’enfant.

« Projet Passerelle

Cette initiative permet d’introduire Uentrée de quelques
enfants de la creche au sein de ’accueil de loisirs pour
faciliter la transition vers la maternelle.

« Projet couture

Laurence de “l’atelier couture du LALP”, est intervenue deux
fois par mois pour initier les enfants a la couture. Ce projet
permet notamment de travailler la motricité fine et la
patience.

« Partenariat SMITOM

Participation au concours de kamishibai et arrivée a la
huitieme place (mai 2025) ainsi que Uinstallation d’un
composteur pédagogique a destination des enfants et adultes,
en partenariat avec le multi-accueil.

De nombreux autres projets sont portés tout au long de
’année avec et pour les enfants.

Vous pouvez les retrouver dans le rapport d’activité de la
structure.
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JEUNESSE

Les Juniors Associations

Créé en 1998 par le Réseau National des Juniors
Associations (RNJA), ce dispositif vise a promouvoir
l'engagement, l'autonomie et la prise d'initiative
chez les jeunes entre 11 et 18 ans. Il permet a ces
jeunes de créer des Juniors Associations qui sont
des associations a part entiére adaptées a leur
age, leur offrant ainsi un cadre légal pour mener a
bien des projets collectifs dans des domaines
variés comme le sport, la culture, la solidarité,
l'environnement, et bien d'autres.

Les jeunes ont ainsi accés a une assurance et
peuvent ouvrir un compte bancaire au nom de leur
JA pour percevoir des fonds nécessaires a la
réalisation de leur projet.

Le RNJA fait confiance a ses relais départementaux
pour promouvoir le dispositif sur leur territoire et
accompagner les JA dans leur démarche
d’habilitation. La fédération Familles Rurales d’ile-
de-France est relais départemental en Seine-et-
Marne depuis 2018.

Les chiffres 2025 :

5 Juniors Associations

5 volontaires SNU
80 actions de sensibilisation
1 480 jeunes sensibilisés

En 2025, la fédération :

« A accompagné individuellement et
collectivement les cing Juniors Associations ;

« A formé une vingtaine de professionnels lors
des webinaires de découverte du dispositif ;

« A participé a ’habilitation et a la
réhabilitation des cing Juniors Associations ;

« S’est positionnée comme personne-ressource
pour les accompagnateurs locaux ;

« A participé a la promotion du dispositif sur
I’ensemble du département lors des forums de
I’engagement ;

« A tissé du lien avec le RNJA pour donner un
nouveau souffle au dispositif sur le territoire.
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Les actions de sensibilisation

La fédération propose a toute structure accueillant des jeunes de 10 a 25
ans, l’animation de jeux et débats de sensibilisation par un animateur

fédéral.
Plusieurs thématiques sont proposées :
« Le risque addictif
L’égalité homme/femme
La sexualité et les relations amoureuses
Le cyberharcelement
La gestion de budget
Le harcéelement
La sécurité routiere
L’alimentation
L’hygiene

Ces animations ont grandement été proposées aux colléges de Seine-et-
Marne dans le cadre d’une convention avec le Conseil départemental.
Quelques jeux étant adaptables aux plus jeunes, certains accueils de
loisirs du réseau ont pu également profiter de ces interventions.

Le Service National Universel

La fédération est habilitée a accueillir des jeunes
en SNU mais également a accompagner les
associations locales qui souhaiteraient proposer des
Missions d’Intérét Général (MIG).

En 2025, c’est 5 jeunes qui ont réalisé une MIG sur
la thématique de I’accompagnement a la scolarité
a Antony dans les Hauts-de-Seine avec Familles
Rurales UFCS Francilienne Sud.

Le Service Civique

Le service civique est un engagement volontaire au
service de l'intérét général, ouvert a tous les
jeunes de 16 a 25 ans, étendu jusqu’a 30 ans pour
les jeunes en situation de handicap sans condition
de dipléme, prenant en compte les savoir-étre et
la motivation du volontaire. La finalité de ce
service est de promouvoir le projet professionnel
du jeune par l’accompagnement et le soutien de
I’organisme accueillant.

La fédération dispose d’un agrément national
service civique et peut également accompagner les
associations locales qui souhaiteraient accueillir un
volontaire.

Plusieurs volontaires avaient été accueillis au sein
du réseau il y a quelques années pour notamment
mener des projets “Jeunesse”, “Engagement” ainsi
que des projets “Numérique” a destination des
séniors.

En 2025, le service civique a repris sa place a la
fédération, notamment grace a la promotion du
dispositif aupres des associations locales mais aussi
par la réévaluation des besoins du territoire et/ou
des structures afin de proposer des missions
cohérentes pour le réseau mais aussi pertinentes
pour les volontaires.

Au 31 décembre, le réseau comptait trois
personnes formées pour devenir “tuteur” de
volontaires. Cette formation est indispensable
pour pouvoir accueillir des jeunes en mission.
Ainsi, quatre missions ont été travaillées et
publiées pour un début de mission prévu en janvier
2026 :
« Animation locale a Bailly-Romainvilliers (2)
« Développer et animer des activités de
sensibilisation et prévention aupres des
enfants a La Ferté-Gaucher
« Développer ’accés a la culture et a Uart
aupres des enfants a La Ferté-Gaucher
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PARENTALITE

Les chiffres 2025 :

e 4 réunions de réseau
64 participants a la Journée

départementale parentalité
e Plus de 500 participations sur
nos actions parentalité

L’analyse de pratique

Le Fonds National Parentalité, publié par la CNAF
début 2025, impose aux porteurs de projet de
participer a au moins 8h d’analyse de la pratique
afin de favoriser la prise de recul, le partage
d’expériences, le questionnement des postures
professionnelles et I’amélioration de la qualité des
actions menées.

Dans ce cadre, la fédération a souhaité faciliter la
mise en place de ces temps. Un groupe a ainsi été
constitué et un professionnel extérieur sollicité.
Une premiére séance test s’est tenue le 21
novembre 2025, accueillie par ’association Le Club
des Jeunes. Elle a réuni 11 participants,
représentant 5 structures du réseau. Ce premier
temps a permis d’expérimenter le format et
d’initier une dynamique collective pour 2026.

L’animation du réseau parentalité

Depuis 2016, la Caf de Seine-et-Marne confie a la
fédération l’animation du réseau Parentalité Nord
Rural, couvrant huit EPCI. A ce titre, elle informe et
accompagne les porteurs de projet, met a
disposition des ressources, favorise la mise en
réseau des acteurs et impulse des dynamiques
collectives au service de l’accompagnement des
familles.

En 2025, le réseau Parentalité Nord Rural était
composé de 24 porteurs dont 16 collectivités
territoriales, 7 associations et 1 “autre”. Les
porteurs se sont réunis quatre fois dans ’année : les
7 mars,12 juin, 2 octobre et 18 décembre.

La fédération attache une attention particuliere a
proposer des réunions dynamiques et participatives
alternant différents temps : interconnaissance entre
acteurs, échanges de pratiques et de « bons plans »,
transmission d’informations ainsi que des temps de
travail approfondis. Le déjeuner partagé constitue
également un moment important de convivialité.

La journée départementale parentalité

En 2025, la deuxieme journée départementale
réunissant les quatre réseaux parentalité de Seine-
et-Marne s’est tenue le mardi 18 novembre a
Montereau-Fault-Yonne. Coorganisée avec les deux
autres tétes de réseau parentalité et la Caf de
Seine-et-Marne, cette journée a rassemblé 54
participants (porteurs d’actions et partenaires).
Elle s’est articulée autour d’ateliers interactifs
permettant de découvrir des outils et des pratiques
pour accompagner les parents autour des questions
liées a ’adolescence.

Cette journée, conviviale et dynamique, a de
nouveau favorisé de nombreux échanges entre les
porteurs d’actions, renforcant les liens, le partage
d’expériences et la diffusion d’outils au service des
familles sur le territoire.
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Le REPAIR des parents

Créé en 2007 par la fédération, le REPAIR (Réseau
Parental d’Aide Rural) vise a soutenir les parents,
renforcer le lien parent-enfant et favoriser les
échanges entre familles tout en s’adaptant aux
réalités des territoires ruraux de Seine-et-Marne.

En 2025, les actions se sont principalement
articulées autour des “Instants Complices parents-
enfants” (0-3 ans et 3-12 ans), avec des ateliers
variés (jeux, cuisine, activités créatives,
détente). Ces ateliers ont permis aux parents et
aux enfants de vivre des moments privilégiés
ensemble dans un cadre bienveillant et convivial.
Par ailleurs, au-dela des activités proposées, ces
rencontres offraient également des temps plus
informels d’échanges entre parents, favorisant le
partage d’expériences, ’entraide et la création
de liens entre familles. Ces moments ont
contribué a rompre l’isolement et a valoriser les
compétences parentales.

En complément de ces ateliers, la fédération a
contribué a l’organisation, a la mise en place et a
’animation de la journée dédiée a la parentalité
et aux familles, “U’Escapade Familiale”, proposée
par la Communauté de Communes des 2 Morin.

Le Programme de Soutien aux Familles
et aux Parents (PSFP) 0-3 ans

Le PSFP est un programme psycho-éducatif, évalué
scientifiquement, qui a pour objectif de renforcer
les compétences familiales en :

« Valorisant et soutenant les compétences
parentales ;
Elargissant ’éventail des pratiques parentales ;
« Développant les compétences psychosociales
des enfants ;
Renforcant et facilitant les relations entre
parents et enfants.
Originaire des Etats-Unis, il est adapté au contexte
francais par le Dr ROEHRIG, depuis 2010, d’abord a
destination des enfants de 6 a 11 ans puis ceux de
3 a6 ans. Il est présent dans 10 régions francaises
dont U'ile-de-France.

Cette journée, portant sur la thématique “Les 4
éléments”, a rencontré un réel succés avec plus
de 400 passages de familles recensés. Elle a
permis de proposer aux familles du territoire
différents ateliers et temps d’animation.

La fédération a notamment animé un atelier
autour du jeu géant “Playa Playa”, fabriqué par
les enfants de I’ALSH de La Ferté-Gaucher.

Au total, les différentes actions du projet REPAIR
ont rassemblé plus de 500 participations en 2025
témoignant de ’intérét des familles pour ces
temps d’échange, de partage et de complicité.

Afin de proposer le programme aux parents
d’enfants de 0 a 3 ans, la fédération a été
sélectionnée par la ville d’Aubervilliers, en lien
avec le CODES 06, pour travailler a ’adaptation de
sa version américaine. Une premiére phase
d’expérimentation avec des familles volontaires,
comme c’est le cas pour chaque PSFP, aura lieu fin
2026 a Aubervilliers, puis suivra deux autres
communes de Seine-Saint-Denis.

Le programme a vocation a s’étendre ensuite sur le
reste de 'fle-de-France.
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L’inclusion, c’est le fil conducteur de la fédération
qui se retrouve dans l’ensemble des actions et qui
est décliné dans l’ensemble des interventions sur
le terrain. Que ce soit en lien avec la parentalité,
dans les actions auprés des jeunes, ou encore dans
les accueils collectifs de mineurs.

En 2025, le champ d’action de la fédération
s’articulait autour de :

L’organisation de séjours inclusifs ;
L’accompagnement des accueils de loisirs ;
L’organisation des formations BAFA -
approfondissement handicap ;

La mise en place des garderies solidaires avec
l’Udaf 77

Mais aussi sur toutes nos actions (numérique,
espace de vie sociale, ...)

Ces derniéres années, ’inclusion dans les accueils
et 'accompagnement des familles autour du
handicap sont devenus des priorités pour la
fédération.

Initié en 2023 par [’Udaf de Seine-et-Marne, le
dispositif Garderies Solidaires vise a offrir des
temps de répit aux parents. Ce dispositif propose
un accueil inclusif destiné aux enfants de 3 a 12
ans, en particulier ceux issus de familles
monoparentales ou en situation de handicap. Les
temps d’accueil sont encadrés par des
professionnel-les et organisés un a deux samedis
par mois en aprés-midi.

Les garderies solidaires ont pu étre déployées a La
Ferté-Gaucher, notamment grace a un partenariat
entre ’Udaf et la fédération qui met a disposition
des animatrices sur les temps d’accueil des
enfants.

En 2025, 14 garderies solidaires ont ainsi été mises
en place avec la mobilisation de six animateurs et
animatrices par la fédération.
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La fédération, en lien avec la Fondation Ellen
Poidatz et en particulier U’Institut médico-éducatif
de Villers, a mis en place deux séjours de vacances
inclusifs pendant I’été 2025, accueillant chacun 24
enfants :
« Un dédié aux enfants de 6 a 9 ans du 27 juillet
au 1er ao(t ;
« Un second dédié aux jeunes de 10 a 15 ans du 3
au 8 ao(it.

Ces séjours se sont tenus dans les jardins du
Chateau de Villers ou les jeunes ont eu le plaisir de
bénéficier du lieu pour eux tout seuls.

Ces séjours se voulaient dans la continuité de ceux
organisés précédemment dans le cadre des
vacances apprenantes et ont pu accueillir
conjointement des enfants et adolescents du
réseau Familles Rurales et des enfants en situation
de handicap du réseau Poidatz.
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Les objectifs étaient de favoriser linclusion et la
mixité sociale, de permettre aux animateurs de se
former a "accueil d’enfants en situation de
handicap, de permettre a ces enfants d’évoluer
dans un milieu ordinaire.

Ainsi, les jeunes ont de nouveau planté leurs
piquets et leurs sardines dans le jardin du Chateau
de Villers a Aulnoy et ont pu participer a
différentes activités dont ’objectif était la
cohésion de groupe et la pratique d’activités
physiques.

Les séjours inclusifs en 2025, c’est :

* 12 jours d’ouverture ;

« 48 enfants et jeunes de 6 a 17 ans accueillis,
dont 16 nécessitant un accompagnement
particulier ;

* 6 encadrants différents, dont un directeur et
quatre animateurs ;

 L’intervention d’une éducatrice spécialisée
pour accompagner les équipes a anticiper le
séjour.
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Accueillir les enfants en situation de handicap
n’est pas chose facile pour les équipes. C’est
pourquoi la fédération a a cceur d’accompagner
ses équipes afin que cet accueil se fasse de la
meilleure fagcon possible.

Pour y arriver, la fédération travaille avec la
Fondation Poidatz et le Pole Ressource Handicap
(PRH), afin de permettre aux équipes de gagner en
ingénierie de projet et acquérir des compétences
complémentaires pour accueillir les enfants dans
les structures.

La fédération accompagne également les équipes
autour d’un parcours de formation : de la
formation générale du BAFA (brevet d’aptitude
aux fonctions d’animateur), jusqu’a la session
d’approfondissement “handicap”. Ensuite, ils
peuvent s’engager dans les différentes structures
de la fédération ou celles des associations.

La fédération leur permet également
d’approfondir leurs compétences au travers de nos
projets innovants comme les séjours inclusifs et les
garderies solidaires.

En 2025, ’accueil de loisirs de La Ferté-Gaucher a
eu Uopportunité d’accueillir un agent dédié au
handicap.

Cela a permis de revoir les aménagements d’espace,
mais aussi les méthodes de prise en charge des
enfants a besoins spécifiques.

La fédération a également mis en place une
permanence handicap pour répondre aux
interrogations des structures du réseau, que ce soit
pour les professionnels d’ACM, comme pour les
bénévoles des associations. Cette permanence a mis
en évidence :

« Un besoin d’apport de formation afin d’avoir les
outils nécessaires a ’accueil d’enfants en
situation de handicap dans les meilleures
conditions possibles ;

« Un besoin de mieux connaitre la loi et les
ressources a disposition pour accompagner les

enfants, les familles, mais aussi les professionnels.

L’identification de ces besoins a permis a la
fédération de préparer les axes de travail sur ce sujet
pour 2026. Cela a commencé par une sensibilisation
sur la prise en charge des enfants a besoins
spécifiques au sein des accueils. La fédération a
également sollicité le P6le Ressource Handicap de la
Fondation Poidatz afin d’organiser des interventions
ciblées ou tout simplement pour les mettre en lien
avec nos différentes structures comme point
ressource.

La fédération coordonne également des projets
numériques destinés aux familles en lien avec les
associations locales Familles Rurales impliquées
dans ce champ, avec le label Point de Médiation
Numérique (PMN) ou non. L’objectif étant de
renforcer les actions déja proposées par
I’association locale en réponse aux besoins
identifiés localement d’une population en situation
d’illectronisme. La force de ce projet coconstruit
réside dans la continuité d’accompagnement
possible, permis par l’engagement des associations
locales partenaires.

Ainsi, des projets d’inclusion numérique financés
par la Caf de Seine-et-Marne d’une part et par la
MSA Tle-de-France d’autre part, ont été mis en
ceuvre en 2023 et 2024 dans plusieurs associations.

En 2025, la Caf de Seine-et-Marne a de nouveau
soutenu le projet d’inclusion numérique de la
fédération et ce sont les associations Familles
Rurales Trait d’Union Montois Bassée, Saint-
Cyr/Saint-Ouen-sur-Morin et Quincy-Voisins qui ont
participé au projet.

Le projet se compose de deux sessions par an, de 8
cours d’inclusion numérique avec un méme groupe
de débutants. Ces derniers se sont entrainés sur un
ordinateur portable attitré mais le lien avec le
smartphone est aussi inclus dans la formation pour
viser une autonomie des participants dans ’air du
temps. La solidarité entre les participants, de par
leur partage de difficultés et d’aisances
personnelles chaque semaine, a créé du lien social
au-dela du projet.

La fédération a créé en 2025 un livret du formateur
pour aider les intervenants a préparer et mener les
ateliers mais aussi un cahier de formation pour les
apprenants.

Ce dernier reprend le contenu des ateliers pour les
accompagner dans ’apprentissage de ces nouvelles
notions. Ces deux outils pédagogiques ont été tres

appréciés par les différents destinataires.

A lissue de la formation, chaque participant a eu
la possibilité d'acquérir a prix réduit (40 €)
’ordinateur reconditionné sur lequel il s’était
entrainé grace au partenariat entretenu avec
Emmaltis Connect. Par cette démarche, la
fédération tient a ceuvrer pour [’accessibilité
financiére a un équipement numérique, dans l’aire
que nous vivons, de dématérialisation des
démarches administratives. Tout en ayant a coeur
de privilégier un circuit plus neutre en carbone
que si nous avions proposé du neuf.
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BAFA ET BAFD

Les chiffres 2025 :

e 43 formations

o 786 stagiaires
o 23 lieux de formation
¢ Plus de 50 formateurs dans le réseau

Le développement de la formation

L’année 2025 confirme une dynamique positive dans
le développement des formations BAFA/D.

Le nombre de sessions organisées est passé de 33 en
2024 a 43 en 2025, soit une augmentation d’environ
30%. Cette progression témoigne d’un renforcement
de Uactivité ainsi que d’une demande croissante sur
les territoires.

De nouveaux partenariats ont été développés,
notamment en Seine-et-Marne, avec des
collectivités telles que la Brie Nangissienne et
Saint-Soupplets. Par ailleurs, un partenariat avec
les Foyers Ruraux a permis la co-organisation d’une
formation BAFD accueillie dans leurs locaux.

En Essonne, la formation BAFA poursuit son
développement avec la mise en place de deux
sessions en partenariat avec la Communauté de
Communes des Deux Vallées et une session a
Epinay-sous-Sénart.

A Paris, le partenariat avec la FACEL se poursuit
avec six formations BAFA organisées. Cette
collaboration s’inscrit dans une démarche de
structuration et de montée en qualité. Dans le
cadre de la future certification Qualiopi, de
nouvelles conventions de partenariat ont été mises
en place afin de répondre aux exigences du
référentiel. Des tests réalisés en octobre et
décembre ont permis de valider ces évolutions.

L’arrivée d’un chargé de mission en avril 2025 a
constitué un levier important dans le
développement de U’activité. Ce renfort a permis
d’améliorer significativement |’organisation des
formations, notamment sur les volets logistiques,
’accompagnement des équipes pédagogiques et la
coordination des sessions.

Cette évolution a contribué a une structuration
renforcée des process internes, a une meilleure
qualité d’accompagnement et a une optimisation
globale du pilotage des formations.
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Des formations de qualité

Le développement du volume de formations
n’enléve en rien la qualité de celles-ci, voici
quelques chiffres sur les formations et sur les
stagiaires :

Validation sur les formations :
* BAFA formation générale : 97,3%
* BAFA formation approfondissement : 98,7%
* BAFD formation générale : 100%
¢ BAFD formation perfectionnement : 100%

Typologie des stagiaires :
« 22 ans de moyenne d’age
* 65% de femmes
¢ 35% d’hommes

Satisfaction des stagiaires :
* 96,3 % de satisfaction générale
(749 réponses sur 786 participants)
* 98,8 % des participants recommandent nos
formations
(749 réponses sur 786 participants)

L’accompagnement des formateurs

La fédération s’appuie sur un large réseau de
formateurs pour animer les différentes formations
BAFA et BAFD. Ces formateurs bénéficient de
différents temps d’accompagnement :

« Formation initiale des formateurs
Deux sessions de deux jours organisées en 2025
ont permis de former 17 nouveaux formateurs (10
en mars, 7 en septembre). Dispensées sur deux
samedis, elles ont abordé le rle et la posture du
formateur, les valeurs de Familles Rurales ainsi
que la conception et ’analyse de modules de
formation.

« Structuration et partage d’outils
Un drive des formateurs a été créé par le service
formation au sein du réseau ile-de-France afin de
mettre a disposition des outils pédagogiques préts
a ’emploi. Cet espace collaboratif peut étre
enrichi par les formateurs avec validation du
service formation.

« Séminaire national des formateurs
En mars 2025, 8 formateurs du réseau fle-de-
France ont participé au séminaire national,
réunissant une centaine de participants. Ce temps
fort, co-construit par la fédération d’fle-de-
France, a favorisé les échanges de pratiques, la
montée en compétence et la dynamique de
réseau a l’échelle nationale.

o Les “RDV de [’animation”
Cycle national de visioconférences (six sessions en
2025) dédié a la formation continue des
formateurs du réseau. La fédération s’est
fortement impliquée en co-animant deux
sessions, contribuant activement a ’animation du
réseau aux cotés de la fédération nationale.

La fédération accompagne également
individuellement les formateurs en amont des
sessions avec des visites de session et en faisant
le bilan des sessions avec les formateurs.
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FORMER

Une dynamique partenariale au service
des acteurs jeunesse

Le dispositif « Kit a se former » s’inscrit dans une
démarche partenariale pilotée par le Service
Départemental de la Jeunesse, de |’Engagement et
des Sports (SDJES) de Seine-et-Marne.

Co-construit avec de nombreux acteurs (Caf, MSA,
réseaux d’éducation populaire et structures
jeunesse), il vise a répondre aux besoins croissants
de formation, d’outillage et d’échanges exprimés
par les professionnels et bénévoles ceuvrant
aupres des jeunes.

Investie dans plusieurs groupes de travail
départementaux, la fédération contribue
activement a la conception et a l’animation
d’actions de sensibilisation et de formation.

Les chiffres 2025 :

¢ 6 journées de formation

¢ 1 cycle de formation
¢ 50 participants

Ces temps s’adressent a une diversité d’acteurs :
professionnels de ’animation, personnels de
’Education nationale, bénévoles associatifs, élus
et salariés en lien avec la jeunesse.

Pour ’année 2025, la fédération a mis en place
des formations a la carte avec ses partenaires et a
également organisé un cycle de formations pour
les directeurs et responsables enfance-jeunesse,
en partenariat avec cing Communautés de
Communes et d’Agglomération.
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Les formations “Kit a se former”

Aux c6tés du Centre Information Jeunesse de
Seine-et-Marne et de la fédération des Foyers
Ruraux de Seine-et-Marne, la fédération a co-
animé trois journées de formation :
« Kit a parler de harcelement avec les jeunes (16
participants) - avec le ClJ 77
Formation centrée sur la compréhension du
harcélement et du cyberharcélement,
’identification des signaux de détresse et
’adoption d’une posture éducative adaptée avec
des outils concrets pour prévenir et accompagner
les situations.
« Kit a parler de santé mentale avec les jeunes
(13 participants) - avec le ClJ 77
Cette journée a permis d’identifier les signaux de
mal-étre, d’engager le dialogue avec les jeunes et
de mobiliser des outils favorisant leur bien-étre et
leur orientation vers des ressources adaptées.
« Kit a monter son séjour (9 participants) - avec
les Foyers Ruraux 77
Cette formation a permis de comprendre la
réglementation et d’acquérir les compétences
nécessaires a la planification et a la gestion d’un
séjour.

Cycle “Kit a former les responsables de
structure”

Le cycle de formation 2025/2026, qui regroupe 13
participants, s’inscrit dans une démarche de
professionnalisation des acteurs enfance-jeunesse.

Structuré en plusieurs modules complémentaires,
ce cycle permet d’aborder les dimensions
essentielles du rdle de directeur :
« le management et ’accompagnement d’équipe
« [’animation de temps collectifs
« la posture professionnelle et la gestion des
conflits
la méthodologie de projet
ainsi que la construction de projets
pédagogiques adaptés aux publics et aux
territoires

La formation repose sur des apports théoriques,
des mises en situation et des échanges de
pratiques, favorisant une approche participative et
collaborative. Elle s’adresse principalement aux
professionnels et futurs responsables du secteur
enfance-jeunesse.

Ce cycle contribue a la montée en compétence des
participants, a la mutualisation des expériences et
a ’amélioration de la qualité des projets éducatifs
sur le territoire.
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FORMATION

CONTINUE

Les chiffres 2025 :

¢ 4 formations a la carte
¢ 9 webinaires d’information

Développement de la formation
continue des professionnels

Depuis 2024, la fédération a développé un
catalogue de formations destiné aux collectivités
et associations afin de répondre aux besoins de
professionnalisation des acteurs de ’enfance et de
la jeunesse.

En 2025, le catalogue a été renouvelé et enrichi
avec une programmation permettant de toucher un
public plus large sur ’ensemble du territoire.

Formations « a la carte »

Ces modules courts d’une demi-journée ou journée
abordent des thématiques clés du secteur enfance-
jeunesse. Ils permettent aux structures d’identifier
les besoins de leurs équipes et de mettre en place
des temps de formation ciblés.

En 2025, plusieurs formations ont été organisées :
* “Gestion des conflits et posture de
I’animateur” - Villevaudé (11 participants)
“Utilisation de TAM” - FACEL (11 participants)
“Sensibilisation au handicap” - FACEL (12
participants)
“Gestion des conflits” - Accueil de loisirs La
Ferté-Gaucher (10 participants)

Webinaires d’information

La fédération propose également un cycle de
webinaires gratuits destinés aux professionnels et
bénévoles du secteur enfance-jeunesse. Organisées
un jeudi par mois de 9h30 a 11h, ils permettent de
se former sur des sujets d’actualité ou des
problématiques rencontrées sur le terrain sans étre
en présence directe des enfants.

En 2025, neuf webinaires ont été animés par les
salariés de la fédération et un directeur de
formation BAFA/D. Chaque session a réuni en
moyenne 15 a 20 connexions, représentant environ
20 a 30 participants réels lorsque plusieurs
professionnels se connectent depuis une méme
structure.

Ces actions confirment le role de la fédération
comme acteur ressource pour la formation des
professionnels de ’animation et de |’éducation
populaire. Elles favorisent le renforcement des
compétences, I’échange de pratiques et la mise en
réseau des acteurs, contribuant ainsi a améliorer la
qualité des accueils proposés aux enfants et aux
jeunes tout en accompagnant les équipes face aux
évolutions et enjeux du secteur.
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FORMATION DES

BENEVOLES

Les chiffres 2025 :

e 5 thématiques
e 82 bénévoles formés

Accompagner les bénévoles du réseau

Dans le cadre de son soutien au réseau, la
fédération propose des temps d’accompagnement
autour de thématiques prioritaires visant a soutenir
et structurer I’engagement bénévole. Ces temps de
formation permettent également de créer des
échanges entre I’ensemble des bénévoles des
associations Familles Rurales d’ile-de-France.

Un premier axe a porté sur la transmission des
responsabilités et l’organisation des conseils
d’administration. Les échanges ont mis en
évidence U'importance de clarifier et formaliser les
missions afin de faciliter la prise de responsabilités
et d’anticiper les transitions. Cette approche
permet de sécuriser les passations, de valoriser
l’engagement de chacun et de rendre les fonctions
plus accessibles a de nouveaux bénévoles.

Un second axe a concerné la dynamique d’équipe
et la répartition des missions entre bénévoles
d’une association. Les accompagnements ont
permis d’identifier des leviers concrets pour mieux
répartir les taches, renforcer la communication et
favoriser une implication plus équilibrée.

Le travail en binbme, notamment, a été identifié
comme une solution facilitante pour partager les
responsabilités et sécuriser |’engagement.

La fédération a également apporté un appui sur les
questions liées a la fonction employeur associative
dans un contexte d’évolution réglementaire. Les
bénévoles ont ainsi pu étre accompagnés sur les
différentes dimensions du réle d’employeur :
recrutement, gestion des ressources humaines,
obligations légales et management des équipes.

Enfin, un travail a été mené autour de la
communication des associations, notamment sur
les outils numériques. Les accompagnements ont
permis de renforcer [’autonomie des structures
dans la gestion de leur site internet et d’aborder
les usages des réseaux sociaux avec pour objectif
de valoriser leurs actions et de favoriser le
renouvellement des bénévoles.

Ces actions ont contribué a renforcer les
compétences des bénévoles, a sécuriser le
fonctionnement des associations et a soutenir leur
capacité a se projeter dans la durée.
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Entretien avec lke CHAPOTOT

Directeur de la fédération

Familles Rurales d’ile-de-France

Pourquoi la fédération développe-t-
elle autant ’activité formation ?

La premiére mission de la fédération est
’accompagnement des associations. En 2025, le
service Vie associative-Famille s’est renforcé et
1,5 ETP sont désormais dédiés directement a
’accompagnement du réseau.

Mais la fédération a également pour mission
d’accompagner les familles. Cela peut passer par
la reprise d’activités historiquement portées par
des associations qui souhaitent aujourd’hui alléger
leur charge de travail mais aussi par le
développement d’activités complémentaires a
celles des associations locales. Nous intervenons
également sur des territoires ou Familles Rurales
n’est pas encore implantée et ou les collectivités
font appel a notre expertise.

Dans ce contexte, la formation constitue un levier
stratégique pour la fédération. Elle répond a des
besoins tres concrets du réseau. En 2025, sept
associations adhérentes géraient des structures
enfance, nécessitant des animateurs et des
directeurs diplomés. En développant les
formations BAFA et BAFD, la fédération contribue
directement a la formation de futurs
professionnels de l’animation tout en faisant
découvrir aux stagiaires les valeurs et les
spécificités des structures en milieu rural.

La formation nous permet également de renforcer
notre visibilité sur les territoires aupres des
familles comme des partenaires institutionnels.

Elle constitue ainsi un véritable tremplin pour le
développement du mouvement Familles Rurales en
fle-de-France, notamment dans les départements
ol nous sommes encore peu présents, comme
’Essonne par exemple.

Quelles sont les nouveautés en
matiére de formation pour la
fédération en 2025 ?

L’année 2025 marque une étape importante dans
le développement de ’activité formation.

Elle se caractérise d’abord par une forte croissance
des formations BAFA et BAFD. La fédération est
aujourd’hui le premier organisateur de formations
BAFA-BAFD en Seine-et-Marne, et la deuxiéme
fédération Familles Rurales en France en nombre
d’inscriptions.

Au total, 784 stagiaires ont participé a nos
formations en 2025, un chiffre qui illustre a la fois
la dynamique engagée par la fédération et
’importance des besoins en animateurs qualifiés
sur les territoires.

Parallélement, le service formation a poursuivi la
diversification de son offre. Le catalogue de
formations a destination des structures et des
partenaires s’est étoffé, avec notamment la mise
en place d’un cycle de formation financé par I’Etat
pour les directeurs et responsables des structures
enfance-jeunesse de Seine-et-Marne.
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“La formation constitue ainsi

un véritable

tremplin pour le développement du mouvement
Familles Rurales en lle-de-France”

La formation ne se limite cependant pas aux
diplémes de ’animation. La fédération développe
également d’autres formats pour accompagner les
acteurs du réseau : webinaires pour les accueils de
loisirs, formations pour les bénévoles ainsi qu’un
cycle de formation destiné aux bénévoles et
salariés gestionnaires d’Espaces de Vie Sociale.
Ces actions participent pleinement a la
professionnalisation du réseau et au renforcement
des compétences des acteurs associatifs.

Quelle image avez-vous de la
formation au sein de la fédération
dans 5 ans ?

L’année 2025 marque aussi une étape structurante
pour nous : la fédération est officiellement
déclarée comme organisme de formation depuis
octobre 2025. L’enjeu des prochaines années est
donc désormais de structurer et consolider
pleinement cette activité.

La premiére étape est l’obtention de la
certification QUALIOPI en 2026. Les équipes sont
fortement mobilisées sur ce projet et la fédération
met les moyens nécessaires pour atteindre cet
objectif.

Au-dela de la reconnaissance qu’elle apportera,
cette certification permettra aux employeurs — et
donc directement a nos associations — de mobiliser
les financements des OPCO pour la formation de
leurs salariés.

A moyen terme, cette structuration permettra
également d’ouvrir la voie a des formations
certifiantes, déja développées par Familles Rurales
dans d’autres régions, comme le CPJEPS, le BPJEPS
ASEC ou encore le DEJEPS. L’objectif est clair :
former les professionnels de notre mouvement pour
mieux accompagner les projets de nos associations.

Les formations BAFA et BAFD resteront bien slr au
coeur de notre stratégie. Nous souhaitons
poursuivre leur développement en fle-de-France,
en particulier sur des territoires aujourd’hui encore
sous-couverts, toujours avec la méme ambition :
proposer des formations accessibles et au plus pres
des stagiaires.

Nous souhaitons également renforcer la formation
continue des bénévoles et des salariés du
mouvement ainsi que celle des salariés de nos
partenaires. De nouveaux cycles pourraient ainsi
voir le jour dans des domaines tels que la gestion
associative, l’enfance-jeunesse ou la gestion d’un
espace de vie sociale mais aussi dans les
thématiques émergentes de la fédération comme
le numérique ou la mobilité solidaire.

Enfin, le développement de la formation
représente aussi un levier économique pour la
fédération. Les excédents générés par cette
activité permettent de cofinancer d’autres projets
structurants, et notamment I’accompagnement des
associations adhérentes.
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NOTRE IMPLANTATION

e En bleu les associations et organismes associés

e En vert les accueils de loisirs gérés par la fédération
e En rouge les lieux de formation BAFA/D

e En orange le siege de la fédération
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Familles Rurales prés de chez vous

1 700 associations locales

63 fédérations départementales, 10 fédérations régionales

Comme 130 000 familles adhérentes, 20 000 bénévoles
et 19 000 salariés, rejoignez le Mouvement!
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