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Familles Rurales en un regard 
 
 
 
 
Premier mouvement familial associatif de France 
 Familles Rurales est une association reconnue d’utilité publique qui agit en faveur des familles sur tout le 
territoire, en milieu rural et périurbain. Le Mouvement intervient dans tous les domaines de l’intérêt général : 
petite enfance, enfance, formation, parentalité, grand âge, défense des consommateurs. 
Son action : accompagner les projets et développer des initiatives, des structures et des services pour répondre 
aux besoins des familles et défendre leurs intérêts. 
 

Les missions 
- Informer les familles et faire entendre leur voix 

- Proposer des réponses adaptées aux besoins des familles 

- Développer l’entraide de proximité 

- Dynamiser les territoires ruraux et périurbains 

- Soutenir l’engagement associatif 

Les valeurs 
- Entraide et solidarité 

- Initiative et responsabilité 

- Participation et citoyenneté 

- Convivialité et échange 

Les chiffres clés 
- 160 000 familles adhérentes 

- 40 000 bénévoles 

- 17 000 salariés 

 

En Seine-et-Marne 
- 33 associations  

- 2 505 familles adhérentes 

- Plus de 150 salariés 
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I/ Vie fédérale 
 
 

a) Vie institutionnelle 

Le Conseil d’Administration s’est réuni 5 fois en 2019. 
 
Membres du Conseil d’Administration : 

- Julien AGUIN 

- José BERNADAS (démission 21 mars 2019) 

- Sylvie EARD (Vice-présidente) 

- Anne GBIORCZYK (Présidente) 

- Corinne HEUSELE  

- Alain HENNEPEAUX (Trésorier) 

- Lydie LODIN 

- Martine LOUBOUTIN 

- Daniel REYDEL 

- Denise SEPIERRE 

- Michèle SOULIE (Secrétaire) 

 
 

b) Les Commissions 

Le Conseil d'Administration fédéral a mis en place 5 commissions : 
 

• La Commission « Petite Enfance, Enfance, Jeunesse » a pour objectif de faire un point 
sur la vie des structures gérées par la Fédération et d’étudier les nouveaux projets, 

 

• La Commission « Parentalité » dédiée aux activités « Parentalité » de la Fédération et 
au suivi des actions initiées dans le cadre du Schéma Directeur des Services aux 
Familles, 

 

• La Commission « Accompagnement des Associations » est chargée de réaliser le plan 
d'action rédigé à l'issue des réunions de secteurs, 

 

• La Commission « Formations BAFA/BAFD » a pour objectif d'anticiper et suivre le 
déroulement des formations BAFA/BAFD que nous animons sur le territoire, 

 

• La Commission « Consommation » a pour but de définir les objectifs de défense des 
intérêts des consommateurs. 

 
Le Conseil d'Administration fédéral offre la possibilité aux administrateurs d’associations 
Familles Rurales du département de siéger au sein de l'une ou l'autre des 4 dernières 
commissions suscitées. 
En 2019, 9 commissions se sont réunies. 
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c) Représentations 

 

• CDJSVA – Comité Départemental de la Jeunesse, des Sports et de la Vie Associative 

 

• SDSF – Schéma Départemental des Services aux Familles 

 

• SDAVS - Schéma Départemental de l’Animation de la Vie Sociale 

 

• UDAF 77 – Union Départementale des Associations Familiales Conseil d’Administration 

 

• CAF au titre de l’UDAF 

 

• Conseil départemental de la Citoyenneté et de l'autonomie 77 

 

• CIJ – Centre Information Jeunesse de Seine-et-Marne. 

 
d) Salariés de la Fédération départementale 

 

En 2019, l’équipe salariée de la Fédération départementale était la suivante : 

 

Carole DELMAS, directrice. Elle est en charge du pilotage des actions du pôle « Petite enfance, 
Enfance, Jeunesse » dans les établissements gérés par la Fédération, ainsi qu’auprès des 
associations qui proposent des activités dans ce domaine. Elle supervise également les 
formations BAFA et BAFD. Elle est en charge de la gestion administrative et financière de la 
Fédération.  Elle est la principale interlocutrice pour les activités liées à l’emploi de salariés, le 
fonctionnement statutaire et l’accompagnement des associations. 
 
Estelle IACOVELLA, assistante et chargée de communication. Elle est en charge de l’accueil 
physique, téléphonique et électronique de la Fédération.  Elle conçoit les outils de 
communication de la Fédération et des associations. Elle assure également le suivi 
administratif des formations BAFA et BAFD. Elle a quitté ses fonctions en décembre et a été 
remplacée par Sandrine RENUART. 

 

Ike CHAPOTOT, chargé de mission. Il est en charge de développer, d’accompagner et de 
mettre en place les actions dans les domaines de la parentalité et de la jeunesse dans le 
réseau. 
 
Cécilia DUNOYER, service civique de septembre 2018 à juillet 2019. Elle est en charge du 
développement et de la mise en place d’actions de prévention en direction de la jeunesse. 
 
Glory MAKOLA ODIA, service civique d’octobre 2018 à juillet 2019. Elle est en charge de 
favoriser l’engagement et les projets des jeunes de Seine-et-Marne. 
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Les équipes salariées de nos structures : 
 
Structure de Saint-Mesmes : 
Nicole NATIVEL a été animatrice à la garderie périscolaire de Saint-Mesmes jusqu’en 
novembre 2019 puis remplacée par Nathalie Afonso. 
 
Structure « Cœur de la Brie et La Ferté-Gaucher » : 
Anaïs MONDOLOT a été directrice jusqu’en août de la structure avec 7 salariés. Dorian BLEZY 
a repris cette direction en septembre. 
 
Structure de Penchard :  
Dorian BLEZY est le directeur de la structure avec 4 salariés. Cette structure n’est plus gérée 
depuis septembre. 
 
Salariés ponctuels 
La Fédération gère des accueils de loisirs de façon ponctuelle durant les vacances scolaires 
avec des animateurs et directeurs. Des formateurs sont employés pour les sessions BAFA. 
 
 

II/ Accompagnement de la vie associative 
 
En 2019, la Fédération départementale regroupe 33 associations cotisantes réunissant 2 505 
familles adhérentes. 
 
Afin de favoriser la prise de responsabilité des associations locales au sein de la Fédération, 
mais aussi afin de mieux répondre à leurs attentes, la Fédération a mis en place une 
commission "Accompagnement des Associations". Cette commission regroupe des 
bénévoles d’associations, des administrateurs ainsi que des salariés de la Fédération et 
permet de travailler collectivement sur les relations avec les associations, sur les formations 
bénévoles ainsi que sur la mise en place de projets dans le but de répondre de façon cohérente 
aux attentes et besoins des associations. La commission s’est réunie 1 fois en 2019. 
 

a) Planning des formations bénévoles 

L’objectif des formations bénévoles est de promouvoir le bénévolat comme un engagement 
de qualité au service de la communauté et d’optimiser les services rendus par les bénévoles 
et les associations. 
 
Les formations permettent la rencontre entre les bénévoles et d’échanger sur les expériences 
et les pratiques de chacun. Ces formations ont pour but de transmettre des compétences dans 
la gestion de la vie associative, la mise en œuvre de projet associatif et des nouveaux outils 
informatiques. Régulièrement nous travaillons aux besoins de formation et nous les adaptons 
aux demandes du réseau. 
Des formations peuvent être organisées de façon individualisée selon les besoins des 
associations. C’est notamment le cas pour les formations de l’application Familles Rurales de 
la vie associative pour la gestion des adhésions et de la vie statutaire des associations. 
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b) Fonction de « tête de réseau » 

En 2019, la Fédération départementale s’est attachée à accompagner les associations affiliées 
au Mouvement en Seine-et-Marne. 
 
Cette fonction de liaison et d’écoute a pour objectif principal de contribuer au bon 
fonctionnement des associations locales, de développer la vie en réseau et de mutualiser les 
compétences tout en portant toujours plus haut les valeurs Familles Rurales. 
 
Le suivi classique 
Cet accompagnement assure un lien privilégié entre la Fédération départementale et les 
associations locales, il comprend un ensemble de missions : 

- Etablir des contacts réguliers : téléphone, courriels, déplacements, 

- Réaliser un travail de veille : cerner les points forts et les points à consolider dans 

l’optique d’un accompagnement renforcé. 

En complément de ces contacts, cet accompagnement comprend des déplacements au sein 
des associations :  

- Participation aux Assemblées Générales, 

- Participation aux Conseils d’Administration 

- Accompagnement des associations dans de nouveaux projets 

- Mise en relation et en réseau avec d’autres associations Familles Rurales ou 

partenaires 

- Réflexion sur des choix stratégiques 

- Diffusion d’informations de partenaires, d’institutions, d’appels à projets… 

- Information sur les ressources humaines, médiation 

Soutien des bénévoles lors de réunions avec des collectivités ou autres partenaires 
En 2009, plusieurs réunions de secteurs ont été réalisées à Beautheil, Esbly et Voisenon. Ces 
réunions permettent de faire des temps d’échanges de pratiques entre les associations et la 
Fédération, des actualités de la Fédération et des associations sont partagées. 
 
L’accompagnement renforcé 
Selon la situation et les besoins de chaque association, la Fédération départementale apporte 
son aide à la création de projets innovants, à la réflexion, à l’écriture du projet associatif et à 
la mise en place d’outils simplifiant les tâches des bénévoles. 
En 2019, la Fédération a été sollicitée pour faire un accompagnement d’associations dans de 
nouvelles gouvernances et des recherches de bénévoles et de réponses à des appels à projets. 
La Fédération cherche et met en lien des intervenants si nécessaire pour des 
accompagnements spécifiques. 
 
Les conventions d’accompagnement 

Chaque membre de l’équipe départementale apporte son soutien à l’ensemble du réseau. Cet 
accompagnement est une réponse aux sollicitations locales notamment concernant le 
montage de projets, la fonction employeur, la réflexion à de nouveaux projets, la recherche 
de financements… 
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- Les conventions « prestations comptables » 

Ce service fédéral est négocié et conventionné avec l’association. En 2019, 2 conventions ont 
été signées pour un accompagnement comptable avec les engagements suivants : 

• Saisies des écritures et affectations des opérations comptables avec 

enregistrement sur des journaux informatisés 

• Etat de rapprochement périodique 

• Suivi des budgets d’activités 

• Ecritures de fin d’année 

• Etablissement du bilan de production des annexes 

• Etablissement des factures 

• Aide au budget prévisionnel de l’association 

Cette prestation est gérée depuis 2018 par le Groupement d’Intérêt Economique de la 
Fédération du Loiret. La Fédération départementale reste l’intermédiaire entre les 
associations et le GIE. 

 

- Les conventions « prestation paie » 

Depuis le 1er janvier 2019, le service ressources humaines avec les gestions paie et sociale a 
été délégué au GIE de la Fédération Familles Rurales du Loiret. Elle élabore les bulletins de 
paie, les déclarations au service des associations. La Fédération de Seine-et-Marne reste 
l’interlocuteur privilégié pour les associations sur les questions de recrutement, de formation 
des salariés, de ressources. 
Ce service fédéral est négocié et conventionné entre les deux fédérations au profit des 
associations. En 2019, 11 associations ont bénéficié de ce service. 
 

c) Espace de Vie Sociale 

Dans le cadre de son soutien au développement social local et après validation du projet par 
son Conseil d’Administration, la CAF peut accorder un agrément « Espace de Vie Sociale » aux 
associations qui souhaitent entrer dans la démarche du projet et qui sont situées sur les 
territoires concernés (site dépourvu de tout équipement collectif et de services, en milieu 
rural ou en milieu urbain sensible et sur lequel il existe une forte demande sociale des familles, 
des enfants et des jeunes). 
 
Cet agrément vise à soutenir les projets d’actions collectives favorisant l’initiative des familles 
et la sociabilité de proximité. Il permet aux associations de bénéficier de la prestation de 
service « animation locale » pour une durée de 1 à 3 ans, renouvelable. 
Afin de soutenir les associations concernées dans la démarche de projet et dans l’écriture du 
dossier d’agrément/ré-agrément, la Fédération départementale propose un 
accompagnement sur les points suivants : 

• Diagnostic de territoire 

• Méthodologie du projet 

• Mise en œuvre du projet 

• Bilan du projet 
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Au sein du réseau Familles Rurales, 6 associations bénéficient de l’agrément « Espace de Vie 
Sociale » : Voisenon, St-Cyr-sur-Morin, Faremoutiers, Fontenailles, Chevru et le Trait 
d’Union du Montois. 
 
En 2019, la Fédération accompagne les associations : 
 

- Dans leur renouvellement d’agréments comme Saint-Cyr-sur-Morin pour être en appui 

sur les nouveaux choix de projets avec les habitants, dans la relecture des dossiers. 

- Dans la fin de l'association de Fontenailles par manque de relève de gouvernance 

-  Suite à un changement de gouvernance et une recherche de nouveaux bénévoles et 

de nouvelles actions pour l’association Trait d'Union, 

- De la nouvelle gouvernance dans leur fonction, une mise en relation avec Afile 77 pour 

l’étude d’une mise en place d’un Dispositif d’Accompagnement Local et une demande 

de prêt. Au vu de la situation financière, l’association a dû faire une liquidation 

judiciaire. 

La Fédération diffuse également à ses associations les informations de la CAF. Elle transmet 
les données statistiques des allocataires permettant de réajuster les diagnostics ou les actions 
des EVS. Elle fait un point régulier sur les situations de ces EVS et travaille avec les autres 
fédérations et la CAF pour établir des stratégies de développement et de pérennisation de ces 
dispositifs. 
 
 

d) Journée des bénévoles 

 
En 2018, dans le cadre du Schéma Départemental de l’Animation de la Vie Sociale, la 
Fédération a coorganisé une journée des bénévoles de l’animation de la vie sociale. En 2019, 
la Fédération a amorcé un travail de préparation de la prochaine journée des bénévoles avec 
la Fédération des Foyers Ruraux. L’objectif de cette prochaine journée est d’organiser des 
temps de formations à la carte pour les bénévoles des trois fédérations (Foyers Ruraux, 
Centres sociaux et sociaux culturels) et plus largement des associations d’animation de la vie 
sociale de Seine-et-Marne. 

 
 
 
III/ Communication 
 

a) Site internet 

Le site internet de la Fédération départementale est régulièrement mis à jour. 
On y retrouve la vie institutionnelle de la Fédération, les fiches de toutes les associations 
adhérentes mentionnant leurs activités et les contacts de chacune, la présentation des 
structures gérées par la Fédération, les informations concernant les formations BAFA et les 
formations bénévoles. On y retrouve également les actions menées par la Fédération 
départementale et les associations en matière de parentalité, défense du consommateur et 
des projets à destination des jeunes. 
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b) Facebook 

La page Facebook est régulièrement mise à jour. Par ce biais, la Fédération communique des 
informations concernant les formations BAFA et BAFD et les appels à projets jeunes. 
 

 
 
 

 
c) Services aux associations 

La Fédération propose les services suivants : 

• Tenue du répertoire des associations 

• Saisie des adhésions 
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IV/ Consommation 
 
La Commission Consommation a pour objectif de construire un projet fédérateur autour de la 
consommation à l’échelon départemental. Elle est ouverte aux membres des associations 
Familles Rurales qui veulent s’investir pour ce travail et pour cette réflexion. 
La thématique consommation a été reprise par la fédération régionale, les associations 
franciliennes hors Seine-et-Marne œuvrant principalement dans ce domaine. 
 
 

V/ Petite enfance, enfance et jeunesse 
 
Ces thématiques couvrent les gestions de structures de la Fédération. La commission « petite 
enfance, enfance, jeunesse » fait un point régulier. 
 

1 Petite enfance 

De nombreuses associations du réseau ont des activités autour de la petite enfance : deux 
haltes garderies et des ateliers pour les enfants de moins de 6 ans. 
La Fédération participe aux rencontres nationales de Familles Rurales et participe au Schéma 
Départemental des Services aux Familles. 
La Fédération départementale Familles Rurales, par son savoir-faire en matière de création et 
de gestion d’accueils de la petite enfance, a un rôle important à jouer tant dans 
l’accompagnement des projets des familles, associations ou municipalités, que dans 
l’impulsion de nouveaux projets sur les territoires ruraux isolés. 
 

2 Enfance 

Cette année, notre réseau départemental compte 12 structures d'accueil collectif de mineurs 
dont : 

• 9 accueils de loisirs sans hébergement (mercredis et/ou vacances scolaires) 

• 10 accueils périscolaires ou garderie périscolaire. 

L'animation du réseau enfance - loisirs de la Fédération et le renforcement des liens inter- 
centres se sont réalisés à travers différentes actions. 

 
a) Communauté de communes des 2 Morin 

Depuis septembre 2013, la Fédération gère, sous convention, 
l’accueil de loisirs de la Communauté de Communes des 2 
Morin. L’accueil de loisirs a fonctionné de janvier à décembre 
2019 pour les enfants de 3 ans à 11 ans de la communauté de 
communes et de quelques enfants hors Communauté de 
Communes de 143 familles soit 170 enfants inscrits. 

Les accueils ont lieu à la Ferté-Gaucher.  

L’équipe d’animation a développé de nombreux projets 
intergénérationnels, sur l’environnement, les arts… 
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La direction a connu deux changements. L’équipe est stable. En septembre Dorian BLEZY a pris 
la direction ce qui a amené une nouvelle dynamique. Le Facebook du centre a été relancé et 
de nouveaux partenariats ont été activés. 

Un séjour a eu lieu avec l’accueil de loisirs de Penchard à Criel-sur-Mer, 20 enfants ont 
participé à ces séjours. 
 

b) La Ferté-Gaucher 

L’accueil périscolaire de la Ferté-Gaucher concerne 86 familles sur l’année scolaire : 122 
enfants différents ont fréquenté l’accueil périscolaire. L’équipe, qui est la même que l’accueil 
de loisirs des 2 Morin, assure les temps périscolaires du matin et du soir. Les animateurs 
assurent également l’animation de la pause méridienne. 
Depuis septembre 2019, l’accueil du périscolaire matin/soir se fait dans les locaux de l’école 
primaire et plus principalement dans la bibliothèque et le hall. L’équipe a organisé et effectué 
ce déménagement.  

 
 

c) Penchard 

Depuis septembre 2013, la Fédération gère l’accueil de loisirs de Penchard les mercredis, les 

petites vacances scolaires, le périscolaire et la restauration scolaire.  

L’accueil de loisirs de Penchard concerne 56 familles. 125 enfants différents ont fréquenté 
l’accueil périscolaire. 
La Fédération a cessé de gérer cet accueil fin août 2019. 
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d) Saint-Mesmes 

La mairie de Saint-Mesmes a renouvelé sa confiance à la Fédération départementale Familles 
Rurales pour la gestion de la garderie périscolaire de sa commune. Le village de Saint-Mesmes 
et la Fédération ont signé une convention pour la gestion directe de la garderie avant et après 
l’école et également la pause méridienne. Elle a une fréquentation régulière. 30 familles ont 
recours à ce service. 
 

e) Ussy-sur-Marne 

La ville d’Ussy-sur-Marne a passé une convention avec la Fédération pour la gestion du mois 

de juillet. Un peu plus d’une vingtaine d’enfants fréquente l’accueil. 

 

f) Marles en Brie 

La Fédération a accompagné la ville de Marles-en-Brie pour établir un diagnostic pour la mise 

en place d’un accueil de loisirs durant les vacances scolaires. Au vu des réponses et des 

espaces disponibles, la Fédération a organisé des accueils de loisirs durant les vacances d’été 

et de la Toussaint. Une vingtaine de familles a pu bénéficier de ces accueils. 

 

Le fait d’avoir plusieurs gestions d’accueil de loisirs permet de mutualiser les moyens 

notamment pour le matériel mais aussi les sorties. Les équipes pédagogiques peuvent aussi 

intervenir sur plusieurs sites. 

 

g) Actions enfance 

 

- Sortie à la mer pour la commune de Verneuil-L'Étang 

La municipalité de Verneuil-l’Etang a sollicité la Fédération afin d’organiser pour eux une sortie 
à la mer pour les enfants de leur commune. La Fédération a donc été prestataire de la Mairie 
et a organisé cette journée en juillet, à Trouville-sur-Mer, journée qui a regroupé plus de 30 
enfants ainsi que des élus de la Mairie. 
 

- Formation des directeurs d’ACM 

De par son rôle d’organisateur d’Accueils Collectifs de Mineurs (ACM), la Fédération a été 
sollicitée par la Direction Départementale de la Cohésion Sociale (DDCS) afin d’animer des 
temps de formations lors des soirées des directeurs d’ACM qu’elle organisait. La Fédération a 
proposé deux ateliers qu’elle a animés lors des soirées à Torcy et à Montereau-Fault-Yonne.  
Voici les formations proposées : 

- Un atelier sur l’accompagnement des équipes : rôle du directeur, suivi d’un stagiaire, animer 

une réunion et former son équipe ; 

- Un atelier sur les relations filles/garçons : connaissance de l’enfant, rôle de l’animateur, 

aménagement de la structure et intentions éducative. 

La Fédération a également réalisé un recueil de documents sur ces deux thématiques. 
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- Missions nationales 

La Fédération a participé à plusieurs groupes de travail de la Fédération nationale comme la 
création d’outils pour le réseau et la mise en place de plan mercredi. 
 
 

3 Jeunesse 

En cette année 2019, la jeunesse est restée un axe fort des actions de la Fédération qui peut 
compter sur le soutien financier de plusieurs institutions comme le Conseil Départemental, la 
Direction Départementale de la Cohésion Sociale (DDCS) ou encore la Caisse d’Allocations 
Familiales (CAF). 
La Fédération travaille avec la jeunesse sur différents axes comme l’accompagnement de 
projets et d’initiatives de jeunes, la sensibilisation sur des thématiques, l’accompagnement et 
la formation des acteurs jeunesse ou encore l’accompagnement d’associations Familles 
Rurales dans leurs projets en direction des jeunes. 
 
 
 
 

a) Accompagnement du Conseil Municipal Jeunes de Verneuil-l’Étang 

La Fédération a accompagné le Conseil Municipal Jeune de Verneuil-l’Étang pour la troisième 
année consécutive. Cette année, il a été proposé : 

 
- d’accompagner les jeunes dans la conception, la mise en place et l’animation d’un 

grand jeu pour les enfants de la commune ; 

- d’organiser une journée de visite de Paris et du Louvre. 

Les deux actions ont eu lieu en septembre 2019. 
 
 
 

b) Animation du Conseil de Jeunes du collège Jean Campin 

Lancés en 2017, les mandats des neuf membres du Conseil de Jeunes prenaient fin en 
décembre 2019. Ce Conseil de Jeunes est un espace de citoyenneté, mis en place en 
partenariat avec le collège Jean Campin de La Ferté-Gaucher, qui permet aux jeunes de mettre 
en place des actions pour les jeunes du territoire, en dehors du temps scolaire. 
Les jeunes, très investis en 2019, sont organisés avec une présidente, deux vice-présidents 
thématiques (Environnement et Culture / Sport et Loisirs) et des responsables de la 
communication. Ils se retrouvent toutes les semaines au sein du collège, sur le temps du midi. 
Cette organisation est inscrite au sein d’une charte signée par les jeunes, par la principale du 
collège et par la présidente de la Fédération. Pour chaque projet, les jeunes doivent le 
réfléchir, réaliser les différents documents nécessaires (dossier d’inscription, affiche…), 
prendre contact avec les prestataires, les partenaires et participer à l’organisation le jour de 
l’action. Ils doivent également défendre leurs projets devant différents adultes (leurs parents, 
la principale du collège, les élus…). 
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Quelques actions mises en place : 
- Présentation du court métrage  

- Réalisation d’affiches de prévention  

- Sortie Laser Game  

- Sortie accrobranche   

- Animation du compte Instagram  

- Recrutement des prochains 

Sur cette année, nous pouvons noter la très bonne participation des jeunes aux différentes 
réunions avec un taux de participation de 68 % en moyenne (contre 48 % en 2018) avec 
beaucoup de jeunes participants aux deux commissions thématiques par semaine (la présence 
à une seule commission est obligatoire). 
Les jeunes ont donc fini leur mandat en décembre mais ils ont souhaité continuer à s’impliquer 
activement sur leur territoire, nous les avons donc accompagné dans la création d’une Junior 
Association qui devrait voir le jour en 2020. 

    
 
 

c) Séjour Ado de la CC2M 

Un séjour avec une vingtaine d’adolescents de la communauté de communes des Deux Morin. Les 
jeunes ont travaillé en amont du séjour sur les thèmes de la tolérance, de l’histoire de 
l’esclavage. Ils ont écrit une chanson qu’ils ont pu enregistrer dans un studio. Ils ont organisé 
des actions de financement de leur séjour (paquets cadeaux, lotos…) 

Ce séjour bénéficie de l’aide de la CC2M, du département et des parents mais aussi des 
commerçants du territoire. 
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d) Juniors Associations 

La Junior Association permet à des jeunes de moins de 18 ans de s'organiser et de mettre en 
œuvre leurs projets. L'idée est simple : il s'agit de garantir aux jeunes des droits similaires aux 
associations loi 1901. C'est le Réseau National qui va fournir le cadre juridique nécessaire pour 
qu'ils puissent mettre en œuvre leurs projets collectifs. Le dispositif offre : 
 

- une assurance ; 

- la possibilité d'ouvrir un compte ; 

- la possibilité de recevoir des subventions via le numéro SIRET du Réseau National ; 

- un accompagnement.  

Elle offre également la possibilité de s'organiser dans une dynamique associative et de 
s'approprier un mode d'organisation démocratique et citoyen. 
 

 
 
La Fédération est relais départemental sur ce dispositif au côté de la Ligue de l’Enseignement 
et de la Fédération des Centres Sociaux. 
 

• Accompagnement des JA 

Cette année, la Fédération a accompagné trois Juniors Associations :  
 

- Goosebumps : un groupe de quatre jeunes danseurs à Chelles ; 

- Legacy : un groupe de 13 jeunes danseurs et danseuses à Savigny-le-Temple ; 

- Secret Crew : six jeunes de Brie-Comte-Robert qui animent la vie locale avec un projet 

de séjour. 

Dans le cadre de cet accompagnement, il a été effectué un suivi dans la demande 
d’habilitation, dans les ouvertures de comptes en banque et dans les assurances et également 
un accompagnement dans leurs projets. 

 
• Le Comité Départemental des Juniors Associations (CDJA) 

Ce comité regroupait les différents relais départementaux ainsi que les financeurs et les 
partenaires du dispositif (Conseil Départemental, DDCS, structures Information Jeunesse). Ses 
missions étaient de coordonner le dispositif sur le département, de mettre en place des pré-
jurys (étape supplémentaire dans les démarches d’habilitation permettant aux jeunes de 
défendre et d’avoir des conseils sur leurs projets ainsi que de rencontrer d’autres jeunes et 
également des institutions en capacité de financer leurs projets) ainsi que des temps de 
rencontres entre Juniors Associations. 
Suite au départ d’un des relais, la Fédération a repris l’animation de ce comité. De nouveaux 
objectifs ont été choisis avec, par exemple, un axe fort sur la rencontre de nouvelles 
structures. C’est ainsi que toutes les réunions du CDJA se sont déroulées dans des structures 
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partenaires différentes afin de leur présenter le dispositif. Le CDJA a également organisé trois 
pré-jurys sur l’année. 
Lors du bilan du CDJA fin 2019, il a été décidé de clôturer ce comité et de l’inclure dans un 
comité plus large qui verra le jour en 2020. 
 
 

• Junior Association Game Adventure (JAGA) 

Le JAGA, un jeu de promotion du dispositif, est né d’un regroupement d’accompagnateurs de 
Juniors Associations organisé par le CDJA en 2017. Les travaux sur ce jeu ont abouti en 2019 
et il est maintenant utilisé avec de nouveaux groupes de jeunes comme moyen de 
communication et de présentation du dispositif. 

 
• La Rencontre Régionale des Juniors Associations (RRJA) 

La Fédération s’est investie sur la RRJA organisée par les relais départementaux 
Juniors Associations d’Ile-de-France. La rencontre a eu lieu le samedi 11 mai à 
Choisi-le-Roi (94) et a regroupé plus de 160 personnes et 24 Juniors Associations. 
La Fédération s’est investie sur l’organisation générale de l’évènement, sur 
l’animation d’un test du jeu JAGA et également sur l’animation de deux temps 
d’échanges pour les accompagnateurs de Juniors Associations, sur la présentation 
du dispositif et sur l’émancipation des jeunes. 
 

 
 

• Liens avec le Réseau National des Juniors Associations (RNJA) 

La Fédération a continué à créer des liens avec le RNJA en participant à leur Assemblée 
Générale en mars et également en devenant membre, depuis septembre, de la commission 
d’habilitation nationale (commission qui étudie et valide l’ensemble des demandes 
d’habilitation Juniors Associations). 
 
 

e) Kit à Agir  

Dans le cadre du Schéma 
Départemental des Services aux 
Familles (SDSF), la Fédération a 
participé à la mise en place et au 
pilotage de la plateforme kit-a-
agir.fr. Cette plateforme a pour 
objectif de regrouper l’ensemble 
des informations utiles dans le 
cadre du travail sur la jeunesse en 
Seine-et-Marne. Elle regroupe 
donc la liste des structures jeunesse du département, les différents appels à projets, des outils, 
des fiches pratiques, des articles ainsi que des offres de formations. C’est une plateforme 
participative : chacun est invité à y partager ses informations et ses outils. Il a également été 
mis en place une lettre électronique en lien avec cette plateforme. 
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f) Kit à se former 

Les travaux initiés en 2018 se sont concrétisés cette année avec la première édition de « Kit à 
se former » : deux journées de formation en direction des acteurs jeunesse du territoire. Cet 
évènement, organisé par le Conseil Départemental et la DDCS, s’est déroulé les 21 et 22 
novembre à Savigny-le-Temple et a regroupé près de 150 acteurs jeunesse du département. 
La Fédération a coanimé deux formations : 
 

• Kit à parler de santé : addictions, sexualité, comment en parler avec les 

jeunes ? Formation coanimée avec le Centre Information Jeunesse 77, à 

l’aide des outils et de l’expérience de la Fédération dans les actions de 

sensibilisation jeunesse. 
 

• Kit à favoriser les initiatives : accompagner les projets de jeunes, oui mais 

comment ? Formation coanimée avec la Fédération nationale Familles 

Rurales, en utilisant les compétences et l’expérience de la Fédération en 

tant que relais départemental Juniors Associations ainsi que ses 

expériences d’accompagnement des initiatives de jeunes. 

 
 

g) Ateliers de sensibilisation jeunesse  

Depuis 2017, la Fédération propose l’animation de jeux et d’ateliers de sensibilisation en 
direction de la jeunesse. Ces animations sont conçues à l’aide d’outils du mouvement Familles 
Rurales ou à l’aide de réalisation de la Fédération. Voici les ateliers proposés en 2019 : 
 

- Jeu RISKPATOU : jeu sur les addictions (cigarette, alcool et cannabis) et les prises de 

risques, particulièrement en lien avec la sécurité routière ; 

- Jeu ON SEX’PLIQUE : jeu sur les relations amoureuses et sexuelles, traitant de l’amour, 

des contraceptions, des Infections Sexuellement Transmissibles (IST), du 

consentement, du harcèlement sexuel, des images sur les réseaux sociaux… 

- Jeu BUDGETISSIMO : jeu sur la gestion de budget parlant également des achats 

compulsifs et des piratages bancaires ; 

- Jeu EN MARCHE VERS L’ÉGALITÉ : jeu sur l’égalité et les inégalités entre les femmes et 

les hommes dans la société, dans le travail, dans l’éducation, dans la publicité… 

- Atelier LAÏCITÉ : animation autour de vidéos et de débats sur la compréhension de la 

laïcité et sur ce qu’elle autorise. 
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Cette année, la Fédération a mis en place 125 interventions auprès de différentes structures 
accueillant des jeunes tel qu’une association Familles Rurales, des établissements scolaires, 
l’université Paris Est Créteil ainsi que des Missions Locales.  
Deux partenariats durables ont été montés avec la Mission Locale de Nemours et celle de 
Mitry-Mory pour des interventions mensuelles dans le cadre du dispositif « Garantie Jeune ». 
Au total, les interventions représentent un nombre de 1 156 jeunes sensibilisés sur l’année.  
En parallèle des interventions, la Fédération, à l’aide de la volontaire en Service Civique, a 
participé au groupe de travail national sur la mise à jour du jeu EN MARCHE VERS L’ÉGALITÉ 
et a également finalisé et communiqué sur le jeu ON SEX’PLIQUE, dont la conception a été 
finalisée en 2019. 
 

h) Service Civique 

La Fédération a continué son investissement au sein du dispositif Service Civique. Pour rappel, 
le Service Civique permet à des jeunes volontaires de s’engager au sein d’une structure sur 
une mission d’intérêt général contre une indemnisation.  
 
En 2019, nous avons accueilli deux volontaires : 
 

- Cécilia DUNOYER : en charge de créer, de mettre à jour et de coanimer les actions de 

sensibilisation de la Fédération. Elle a pu créer le jeu ON SEX’PLIQUE, participer au 

groupe national de mise à jour du jeu EN MARCHE VERS L’ÉGALITÉ et créer un nouveau 

partenariat avec la Mission Locale de Mitry-Mory. 
 

- Glory MAKOLA ODIA : en charge de coanimer le dispositif Juniors Associations et le 

Conseil de Jeunes. Elle a su mobiliser grandement les jeunes du Conseil de Jeunes dans 

leurs projets, elle a participé à l’accompagnement des trois premières Juniors 

Associations suivies par la Fédération et elle s’est grandement investie sur la Rencontre 

Régionale des Juniors Associations.  

A la suite de son Service Civique, Glory est devenue lauréate de l’Institut de 

l’Engagement, structure qui accompagne les jeunes méritants dans leurs projets à la 

suite de leur mission. Elle est également devenue bénévole pour la Fédération. 

 
Dans le cadre de son partenariat avec la DDCS, la Fédération a également mis en place une 
Formation Civique et Citoyenne (FCC) en mars 2019. Ces formations font parties du parcours 
obligatoire des volontaires avec le passage du PSC1. La FCC organisée par la Fédération portait 
sur la thématique « Valeurs de la République et Vie Associative » et a regroupé cinq 
volontaires dans les locaux de la Fédération. 
La Fédération bénéficie d’une identification en tant qu’opérateur de FCC de la part de la 
Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale (DRJSCS) d'Ile-de-
France. Cette identification a été reconduite en 2019. 
 

i) Accompagnement des associations  

La Fédération a également accompagné ses associations qui ont mis ou qui veulent mettre en 
place des actions jeunesse. Cet accompagnement peut être du conseil dans les actions des 
associations, de l’accompagnement dans la réponse à des appels à projet afin d’obtenir des 
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financements pour ces actions jeunesse ou encore dans le recrutement de volontaires en 
Service Civique. En effet, la Fédération peut faire bénéficier ses associations de son agrément 
afin d’accueillir des volontaires en Service Civique et accompagne dans la création de la 
mission, dans le recrutement ainsi que dans le suivi des jeunes au cours de la mission. 
 
 

j) Missions nationales 

La Fédération nationale Familles Rurales a sollicité notre Fédération en 2018 pour reprendre 
temporairement certaines de leurs missions dans le cadre du congé de leur conseillère 
technique. Certaines missions se sont finalisées en 2019 comme :  
 

- L’animation de Comité National Jeune CNJ : avec la finalisation de l’attribution des Bourses 

Jeunes Action, l’animation du week-end de travail du CNJ et l’accompagnement des jeunes 

dans la préparation du rapport d’activité jeune ; 

- Le suivi de la Master class dans le cadre de l’Institut de l’Engagement : avec la participation au 

comité de suivi et la préparation de l'Université de l'Engagement. 

 

VI/ Parentalité 
 
La Fédération, de par son appartenance au plus grand mouvement familial de France qu’est 
Familles Rurales, reste très investie sur l’accompagnement à la parentalité sur son territoire. 
Dans le même temps, les services publics mettent en œuvre de plus en plus de moyens afin 
d’accompagner les parents dans leurs missions d’éducation, comme peut en témoigner la 
mission interministérielle sur les « 1 000 premiers jours de l’enfant » à laquelle la Fédération 
a participé lors d’une journée de travail. 
 

a)  Le REPAIR des Parents 

Réseau d’action de soutien à la parentalité sur la Communauté de Communes des 2 Morin 
(CC2M), le REPAIR des parents existe depuis 2007 avec une évolution constante de son 
territoire d’action.  
En 2019, le REPAIR des parents a cumulé 75 heures d’ouverture aux parents pour plus de 400 
présences, avec au moins 50 familles différentes. Voici les actions mises en place en 2019 : 
  

• Les Matinées Jeux Parents Enfants 

Temps d’accueil des parents avec leurs enfants non scolarisés (moins de 6 ans), les matinées 
jeux ont continué en 2019. Elles s’articulent autour d’un espace de jeux libres pour les enfants 
et d’un espace d’échanges et de convivialité pour les parents. Les deux espaces sont mélangés 
afin de favoriser au maximum les relations entre enfants, entre parents et également entre 
parents et enfants. Dans cet objectif de relation parent-enfant, une activité manuelle est 
proposée à chaque séance par l’animatrice des matinées jeux. 
L’action permet de créer des liens entre les parents d’un même territoire et de favoriser les 
échanges entre eux. Echange de conseils, sur leurs difficultés, sur leurs enfants… Pour les 
enfants, les actions leur permettent de rencontrer d’autres enfants, d’apprendre à partager 
l’espace et les jeux et ainsi les préparer à la vie en collectivité qu’ils rencontreront à l’école 
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maternelle. Enfin, nous essayons également de renforcer les liens parent-enfant à l’aide de 
parcours de motricité et d’activités manuelles.  
L’année 2019 a vu le déménagement des matinées jeux au sein du nouvel accueil de loisirs de 
La Ferté-Gaucher rue Legraverend et l’appropriation de ces locaux par les familles à partir du 
mois de septembre. 

 
• La Petite Pause 

Action initiée en 2018, en co-construction avec le Service d’accompagnement à la Parentalité 
de la CC2M, la Petite Pause a continué en 2019 afin de mettre à disposition des parents des 
écoles maternelles de Rebais et de La Ferté-Gaucher un espace d’échanges, de paroles et de 
ressources. L’action se déroule donc un mardi matin par mois par école et regroupe des 
parents qui viennent déposer leurs enfants à l’école et qui souhaitent rester échanger avec 
deux professionnels autour d’un café et de viennoiseries. 

 
• La Petite Pause en soirée 

Dans la continuité des matinées jeux de la Petite Pause et du Lieu d’Accueil Enfants-Parents 
de la CC2M, nous avons souhaité, avec le service d’accompagnement à la parentalité, mettre 
en place un temps de parole en soirée, sans les enfants, afin de permettre aux familles de 
libérer leurs paroles et de parler sans gêne de leurs difficultés. Ce temps s’est déroulé au sein 
de l’accueil de loisirs de La Ferté-Gaucher, un vendredi soir, avec différentes méthodes 
d’animation (rotation de la parole, livres, vidéos…) afin de favoriser les échanges. 
 

• La Semaine de la Petite Enfance 

Initiée par Familles Rurales en 2013 puis repris par la Communauté de Commune, la Semaine 
de la Petite Enfance a pour objectif de regrouper les acteurs de la petite enfance et de la 
parentalité du territoire de la CC2M autour d’un projet commun : faire connaître les différents 
services auprès des familles. Cette année, la semaine a eu lieu du 04 au 07 juin et a proposé 
différentes portes-ouvertes ainsi qu’une conférence sur le thème de « L’éveil artistique et 
culturel ». 
 

• La Page Facebook 

Le REPAIR des parents possède une page Facebook qui lui permet de communiquer auprès 
des familles sur les actions en cours et sur celles à venir. La page est suivie par 27 personnes, 
pour la majorité des familles régulières des actions. 
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b) Le Réseau REAAP Nord Rural 

Afin d’accompagner au mieux les différents porteurs d’actions REAAP en Seine-et-Marne, la 
CAF a choisi de délimiter le département en quatre secteurs et d’en attribuer l’animation à 
différentes structures. La Fédération a donc en charge d’animer le réseau REAAP Nord Rural 
qui s’étend de Dammartin-en-Goële jusqu’à La Ferté-Gaucher, et ce depuis 2016. En 2019, le 
réseau comportait 24 structures différentes telles que des Comités Communaux d’Action 
Sociale (CCAS), des services parentalité de Communauté de Communes, des Centres Sociaux, 
des Espaces Jeunesse et des associations. En 2019, la CAF, satisfaite des travaux réalisés par 
la Fédération sur l’animation du réseau, a choisi de proposer une nouvelle convention 
couvrant la période 2019 – 2022. 
 

• Temps de rencontre 

Les premières composantes du réseau sont les temps de réunion entre les différents porteurs 
d’actions REAAP. Ces réunions se déroulent au sein des structures membres du réseau, nous 
profitons de cette diversité de structures pour visiter et découvrir de nouveaux 
fonctionnements à chaque réunion. Les réunions sont animées par la Fédération de façon 
participative et traitent de différents sujets comme les informations CAF, le fonctionnement 
du réseau et de thématiques liées aux actions des structures membres. 

 
• Création d’outils 

La Fédération, avec l’aide du réseau, créée ou met en place différents outils pour les 
structures. On retrouve par exemple un fichier recensant une multitude d’intervenants 
auxquels nous pouvons faire appel pour les actions parentalité, un répertoire des structures, 
la mise à disposition de jeux sur la parentalité, une base de données regroupant toutes les 
informations nécessaires… En 2019, un nouvel outil est apparu : une lettre électronique en 
direction des professionnels de la parentalité. 
 

• Formation 

En 2019, la Fédération a mis en place une formation pour les membres du réseau REAAP Nord 
Rural. Cette formation sur la thématique « Agir avec bientraitance envers les enfants et les 
adultes » a accueilli 10 professionnels. 

 
• Accompagnement individuel 

La Fédération a également pour rôle d’accompagner les structures, tant sur la communication 
avec la CAF, sur la complétude des dossiers de subvention REAAP que sur la remontée des 
données des actions REAAP. La CAF fait également appel à la Fédération pour communiquer 
et accompagner les structures du réseau. 

 
• Recherche de nouveaux porteurs 

En lien avec son implication au sein du Schéma Départemental des Services aux Familles 
(SDSF) et plus particulièrement au sein du comité « Être parent tout au long de la vie », la 
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Fédération a également pour mission d’accompagner la CAF dans la recherche et la rencontre 
de nouvelles structures pouvant répondre à l’appel à projet REAAP. La Fédération a 
accompagné cinq associations dans la réponse à l’appel à projet REAAP 2020, dont une 
association Familles Rurales. 
 

c) Accompagnement des associations Familles Rurales 

De par son expertise dans la coordination d’actions de soutien à la parentalité et de par son 
rôle d’animatrice du réseau REAAP Nord Rural, la Fédération a également accompagné et 
soutenu des associations Familles Rurales dans leurs projets parentalité, que ce soit dans la 
réflexion, la recherche de financements ou encore la recherche d’intervenants. 
 
 

VII/ BAFA-BAFD 
 
 

a) Développement de la communication 

La Fédération départementale communique sur les formations BAFA qu’elle organise tout au 
long de l’année. Plusieurs moyens de communication sont utilisés comme le site internet de 
la Fédération, la page Facebook, les affiches.  
 
 

b) Bilan BAFA/BAFD 2019 

En 2019, nous avons réalisé 15 sessions de formations BAFA (11 formations générales et 4 

approfondissements), 2 sessions de formation BAFD (1 formation générale et 1 

perfectionnement) ce qui représente 307 stagiaires et 2 334 journées de formations. 

La Fédération départementale a développé les formations en externat. Cela permet de 

proposer un prix plus attractif aux stagiaires et donc de faciliter l’accès aux formations BAFA.  

La FACEL est une Fédération d’éducation populaire située à Paris. Elle rassemble plus de 40 
associations avec des accueils de loisirs. Elle souhaitait aussi s’associer à une fédération 
organisatrice pour former ses animateurs. Nous avons organisé ensemble, dans les locaux de 
la FACEL, 7 formations dont pour le BAFA, 3 formations générales et 2 approfondissements et 
pour le BAFD, 1 formation générale et 1 formation perfectionnement. 

La Fédération participe toujours aux rencontres de coordination BAFA organisées par la 
Fédération nationale. 

En novembre 2019, les formateurs seine-et-marnais ont participé à un week-end de 
formateurs organisé par la Fédération nationale à Vannes. Ce week-end a permis aux 
formateurs franciliens de rencontrer une centaine de formateurs des autres Fédérations 
Familles Rurales. Différents thèmes ont été évoqués comme la mise en place de temps sur des 
stop motion, des clips, des réflexions sur les médias, les addictions aux écrans…  
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VIII/ Partenaires 
 

a) CAF 

 
o Convention avec la CAF 

Familles Rurales et la CAF ont renouvelé une convention d’objectifs et de financement pour 

2019 à 2022. 

La convention concerne le versement d’une subvention accordée pour les objectifs suivants : 

o Thématique de l’Animation de la Vie Sociale 

o Pérenniser l’offre d’animation de la vie sociale existante et créer une offre 

sur les territoires non pourvus 

o Accompagner la poursuite de la montée en qualité de l’offre des structures 

d’animation de la vie sociale.   

o Contribuer au travers du Schéma de l’animation de la vie sociale à la 

politique départementale de l’animation de la vie sociale   

o Thématique de la jeunesse 

o Thématique de l’accès au numérique 

o Thématique de l’animation du réseau nord rural REAAP 

Cette nouvelle convention a permis de reposer des objectifs avec leurs actions et leur 
évaluation. Un calendrier de point d’étape a été établi entre la CAF et la Fédération. 
 
 

o Schéma départemental des services aux familles (SDSF) 

Le schéma départemental des services aux familles (SDSF) vise à élaborer une politique 
partagée de la petite enfance, de l’enfance, de la jeunesse et de la parentalité en coordonnant 
les interventions des différents acteurs impliqués. Les objectifs de cette démarche s’appuient 
sur la volonté des acteurs, afin de développer une offre territoriale de services aux familles, 
diversifiée et mieux structurée. Il s’agit aussi de réduire les inégalités territoriales, d’assurer 
une meilleure lisibilité de la politique de soutien à la parentalité et de permettre un meilleur 
accès aux parents à l’information. 
En 2019, la Fédération départementale a participé aux différentes instances du SDSF, dans les 
trois comités thématiques (0-10 ans, 11-17 ans et être parent tout au long de la vie), dans 
différents groupes de travail ainsi que dans le comité départemental des services aux familles 
et à la commission départementale des services aux familles. Différents projets sont nés de 
ces rencontres tels que la promotion des dispositifs de soutien à la parentalité sur les 
territoires sous dotés, la création de la plateforme Kit à se Former et la mise à jour d’un guide 
pour les accueils collectifs de mineurs. 
 

o Schéma départemental de l’Animation de la Vie Sociale 

La Fédération est signataire du SDAVS. Ce schéma a comme objectif de mettre en valeur 
l’animation de la vie sociale seine-et-marnaise. Des temps de travail sont mis en place pour 
l’organisation d’évènements, des points réguliers sur les structures existantes ou futures. 
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b) Mutualité Sociale Agricole (MSA) 

En 2019, la Fédération départementale est toujours en lien avec la MSA, une demande de 
subvention leur a été adressée et a été acceptée dans le financement de soirées-débats dans 
le cadre des actions parentalité. 
 

c) Services de l’État 

 
o Direction Départementale de la Cohésion Sociale 

La DDCS reste un partenaire majeur de la Fédération, tant dans le cadre des subventions 
Actions Locales Jeunesse Education Populaire (ALJEP) et dans la construction et l’animation 
de différents projets (Junior Association, Service Civique, Soirées des directeurs d’ACM…). La 
Fédération est membre du jury BAFA et du Groupe d’Appui Départemental élargi qui œuvre 
dans le champ des politiques éducatives de la Seine-et-Marne avec plusieurs institutions et 
partenaires. 
 

o Bureau Politique Départementale de Sécurité Routière 

La Fédération est également en lien avec le bureau Politique Départemental de Sécurité 
Routière qui finance des actions de la Fédération. 
 
 
 

d) Conseil Départemental de Seine-et-Marne 

 
o Subventions 

La Fédération a sollicité en 2019, comme les années précédentes, une subvention pour les 
Organismes Jeunesse Education Populaire. Cette subvention est accordée pour le 
fonctionnement de la Fédération ainsi que pour des actions jeunesse. 
 

o HACKATHON 

La Fédération a participé au week-end HACKATHON organisé par le Conseil Départemental 
afin de réfléchir à une politique d’actions éducatives d’envergure au sein des collèges. 
Différents projets sont nés lors du week-end, créés par un travail collectif entre élèves, 
enseignants et professionnels de la jeunesse. 
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Association loi 1901, agréée et habilitée pour son action : 
 

- famille 
- consommation 
- éducation 
- jeunesse 
- loisirs 

- tourisme 
- environnement 
- vie associative 
- formation 
- santé 

 
Membre de Familles Rurales, fédération nationale, reconnue 
d’utilité publique. 

FAMILLES RURALES, 
UN ACTEUR  

DE PROXIMITE  
AU SERVICE  

DES FAMILLES 
 
 
 
 

150 espaces services au public 

145 permanences d’information  
et de défense des consommateurs 

2 100 accueils de loisirs déclarés 

5 000 enfants accueillis  
dans 260 structures d’accueil  

petite enfance 

5 800 jeunes Familles Rurales 

5 200 stagiaires BAFA/BAFD 

3 000 000 heures de services à domicile 

QUI SOMMES-NOUS ? 
 
Familles Rurales est un Mouvement associatif 
national qui agit en faveur des familles sur tout 
le territoire. Avec 160 000 familles adhérentes, 
2 200 associations locales, 83 fédérations 
départementales, interdépartementales et 
régionales, 40 000 bénévoles et 17 000 salariés, 
c’est le premier Mouvement familial associatif 
de France, mais aussi un acteur incontournable 
de l’éducation populaire. Pluraliste, 
indépendant et laïc, il porte un projet 
humaniste et social fondé sur la famille, les 
territoires et la vie associative. 

DES VALEURS PARTAGÉES 
 

• Entraide et solidarité 

• Initiative et responsabilité 

• Participation et citoyenneté 

• Convivialité et échange 


